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Preci 0S y salarios Antonio Malalana Ureia
.. Itziar Muioz Cascante

de la construccion

en el reino de Navarra

en el siglo XIV.

Zalema Zaragozano,

maestro de obras

A partir de la segunda mitad del siglo XIV presenciamos una reactivacion en la rama de la
construccién promovida por Carlos I1 de Navarra. La mayor parte de estas obras son repara-
ciones y rehabilitaciones de estructuras ya edificadas, bien civiles, militares o religiosas. Este
empuje tuvo su continuacién con su hijo Carlos I11. A caballo entre los dos sobresale la figura
del mudéjar Zalema Zaragozano, maestro de las obras del rey, al que consideramos uno de
los artifices de la reactivacion anteriormente mencionada. Este personaje nos sirve de guia
para poder analizar la evoluci6n de los precios y salarios en la rama de la construccion en el
periodo que hemos fijado, €l cual abarca desde 1359 a 1392. Para comprender su importancia
basta sefalar aquellos lugares donde Hev6 a cabo su labor como maestro: palacios reales de
Cortes (1360-1361, junto a Zalema Alpulient y Audeila el Cubero); castillo de Monteagudo
(1361, en colaboracién con Zalema Alpulient}; castilio de Cintruénigo (1363); castillo de Les-
taca (1364); castilio de Pedaflor (1365); granero real de Ablitas (1378); castillo de Sancho
Abarca (1378); castillo de Cascante (1378 y 1384); iglesia de Santa Maria de Tudela (1381);
castillo y corral real de Tudela (1387-1388)".

Todas estas reparaciones y rehabilitaciones lievaron consigo el aumento de mano de obra,
concretamente de maestros y operarios. Entre los primeros, aparte del mencionado Za-
ragozano, encontramos a Zalema Alpulient y a Audeila el Cubero. A continuacién tenemos
un alto porcentaje de maestros judios y algunos cristianos. En el segundo grupo aparecen
transportistas (hombres con bestias y pontones), peones, més o menos cualificados, y muje-
res. Con nuestro trabajo queremos aportar un estudio comparativo de los salarios en los dis-
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tintos niveles, asi como la evolucion de los precios de las herramientas y de los materiales de
trabajo mas significativos, ademads de destacar la presencia en lugares claves de algunos maes-
tros mudéjares’.

Salarios

Siguiendo la division de la mano de obra, anteriormente expuesta, en cuatro grandes gru-
pos. observamos que el grupo mejor remuncrado es el de los maestros, el peor es ¢l colectivo
femenino y entre ambos aparecen hombres no cualificados, entre los que distinguiremos a los
transportistas (hombres con bestias 0 pontones) y los peones propiamente dichos. La primera
parte de este estudio la dedicaremos al andlisis individualizado de cada grupo.

El colectivo de los maestros es el que tenemos que tener mds en cuenta puesto que en ¢élse
agrupa el mayor nimero de mudéjares en el periodo a tratar. Forzosamente debemos hacer
referencia a Zalema Zaragozano, quien percibira por su labor fija v anual tres sueldos diarios
mas diez libras anuales para su vestimenta, que suman un total de sesenta v cuatro libras y
quince sueldos. Esto lo percibié cada ano con regularidad desde 1378 hasta 1391 (con pago
fraccionado, uno en San Juan y otro en Navidad)*. Segin la documentacion consultada. su
trabajo consistia en coordinar y supervisar las obras. controlar los gastos diarios y dar por fi-
nalizadas las obras v rehabilitaciones®. A diferencia de éste. Zalema Alpulicnt, tal y como ve-
mos en las obras del castillo de Sancho Abarca®, no solo dirige las obras sino que también de-
sempena su oficio directamente, aunque trabajando a tiempo parcial v mientras duren las
obras para las que se requieren sus servicios. Zalema Alpulient percibe iguaimente tres suel-
dos diarios mientras duren las obras. Aunque entre ambos maestros no hay diferencia sala-
nal. st las hay a nivel profesional: Zalema Zaragozano estd mejor considerado personal y pro-
fesionalmente.

A pie de obra encontramos maestros especializados, como mazoneros, picadores. carpin-
teros y serradores, puesto que Zalema Zaragozano se ocupaba casi exclusivamente de la
coordinacién de los trabajos. Curiosamente son los primeros los que tienen un mayor grado
de especializacion y los que estdn mejor remunerados (tabla 1). Los maestros judios. que sue-
len ser mazoneros y picadores, se llevan la mejor parte. Por otro lado. los maestros cristianos
se repartian entre carpinteros. serradores y picadores. El oficio comin a todas Jas obras es el
de carpintero. Siguiendo a éstos vamos a ver la evolucion salarial de los maestros. que no tie-
ne una linea ascendente. sino que es desigual segun las fechas y lugares.

En 1359 perciben tres sueldos diarios. cantidad que se mantiene hasta 1363. En 1365y 1368
la remuneracion baja hasta los dos sueldos v seis dineros, exceptuando el castillo de Sancho
Abarca (1378), donde los carpinteros cobran entre los tres y cuatro sueldos. dependiendo de
su capacitacion laboral (maestros mayores y menores). A partir de esta fecha y hasta 1387 el
salario oscilara entre estos tres v cuatro sueldos.
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Tastal

Salario de maestros

1363

1365

1378

1384

1387

Sancho Abarco

Z Alpulient

m. picador

m.C. Juon
m.¢.P.Galindo
m.¢. Samue!

m.c.Ai Ganodor

i
i

45.14.5
3s.y6d /55
4 il

3000

Cintruénigo

m. mayor
m. mayot

35.14:3)
45.i8-3;

Peschior

m.corpintero

25.y6d.15-T:

Ablitos

m.corpntery

25.y6d.1.9:

Cascante

m.Gonzalo
m. Miguei
m. carpintero

d5.y6d 1316
idsybd 1316
' 45.:30-6)

m. carpinlerc
m.c.Domingo
m. mz. Samue
m.mz. Samue’

m. ¢. Al Gonodor

350 1.4
95.:28.5;
75.024-4;
65125,
Seidd-e

Tudela, costillo

m.carpintero
m. serrador
m.mz. udio
m.carpintero

251581
2548
85.16-8:
251 248

Tudela, corrcirea

m.p. judio
m.mz. judio
m.p.judio
m. corpintero

6s.113-8i
6s5.120-8;
25 L1183

254019

Siglas: m.{maestro}; . icarpintero); mz. [mazonero): . isveldos); d. ‘dineros) yf. ‘moneda fuerte;.

Las cifras que van entre paréntesis equivolen al dia y of mes de dichos afos
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Estos maestros precisan tener las herramientas y materiales necesarios para levar a efecto
su oficio a pie de obra, este cometido lo desempenan con regularidad los transportistas (tabla
2), también llamados “hombres con bestias™. Aparte de llevar herramientas, se dedicaban a
acarrear agua, tierra, piedras, calcina, etcétera.

La evolucion salarial de este grupo es discontinua v va desde los dos sueldos y seis dineros
en 1359 hasta los dos sueldos en 1387. Entre estas dos fechas encontramos un tope alrededor
de los cuatro sueldos entre 1378 y 1384. Solo observamos una subida real en las obras del cas-
tillo de Tudela (agosto de 1387), donde se duplica el salario. Caso aparte dentro del grupo de
transportistas es el “hombre con pontdn™. que percibe un salario mucho mas alto que sus
companeros.

Otro grupo que distinguimos es ¢l de los peones. cuyas funciones eran ayudar a los maes-
tros, acarrear materiales de construccion y complementar el trabajo realizado por las muje-

TASLA 2
Salario de fransportistas
1359 1363 1365 1378 1384 1387
Sancho Abarca 25.y6d.{1-12) — _ — — —
— —_ _— 45.( 4.5 — —
— —_— —_— 3s5.( 55 — —
— — — 4s (115 — —
Cintruénigo — 25.143) —_— = — —
Peaafior — — — — — _
Ablitas — — - T —
| . i !
Cosconte — —_ — L — sy —
; } . |
: i i I
Tudela, castiilo — — : —_— R— . — o 2538
_ . — — — — 25..124-8;
Tudela, corrol real — —_— — -—_ — 25.{24-8)
— — — — —_— 85.126-8)
hombre con pontén — — — — — 3s.£(12-8)
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TABLA3

Salario de peones

1359 1363 1365 1378 1384 1387

Soncho Abarca

jornalero 16d. - —_ — — —_

peon _— — — 16d.11-9) —_— —
peon — — — 204.39) — —
peon — — — 25.(109) e —

peoncrisiono — —_ —_ 25.(12:16) —_ —_—
peon mudéjar — —_— —_ 25.(12:16) — —

peon cristiano — —_ — _— 25.(21-3) —_
peon aleman — _ —_ — 35.(25-6) —_—
pedn mudéjar — — — —_ 12d.(284) | —

Todelo, costllo i
peon judio —_— — —_ —_ — 25.(6-8)
pedn cristiano — — _ ! — —_ 164.{5-8)
peoncristiano _— —_— — — — 25.120-8)
peoncristiano — — — — — 16d.121-8)

Tudela, corral real
peon cristiano —_ — — _— —_ 16d.(13-8)

res. Distinguimos dos grupos de peones: los de primera y segunda categoria. Los primeros se
dedicaban 4 ayudar a los maestros, y los segundos complementaban la labor desarrollada por
las mujeres. La remuneracion de ambos suele ser la misma, aunque en el caso de Ablitas se
observa una diferencia salarial significativa (dos sueldos los primeros y diez y seis dineros los
segundos; fenomeno que se repetird en Tudela en 1387). En este grupo la evolucion salarial,
en el periodo ya sefialado, se establece en torno a los diez y seis dineros, con algunas excepcio-
nes que lo elevan hasta los dos sueldos, como en el caso de Cascante en 1384, donde los sala-
rios consiguen el tope de los tres sueldos, subida concedida por la siiplica del concejo de Cas-
cante ante el rey® (tabla 3). Esto no sélo es aplicable a los peones cristianos, sino también a
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los peones mudéjares y judios. No obstante, en Cascante, en distintas fechas. observamos
una diferencia de criterio en cuanto a la consideracion de peones mud¢jares como tales: ya
que en 1378 cobran dos sueldos, salario igualado al de los peones cristianos, pero en 1384 ¢l
peén mudéjar es el peor remunerado de todos los que trabajan en el castillo, percibiendo tan
solo doce dineros.

Por su parte, los judios siguen siendo los mejor pagados. percibicndo dos sucldos. sobre
diez y seis dineros que perciben los cristianos (Tudela. 1387). quizi esto sea debido a que ¢l
judio queda dentro de lo que se considera peones de primera.

Enla base del escalafon profesional se encuentran las mujeres. quienes trabajan en la rama
de la construccion desempenando las tareas mas agotadoras. como el acarreamiento de agua.
fusta, lodo, calcina, etcétera. La evolucion salarial en este sector es constante y va desde los
ocho dineros en 1363 a los diez v ocho dineros en 1387 (tabla 4) . Igual que hemos visto ante-
riormente. la subida salarial que favorecia alos peones en 1384 beneficio igualmente a las mu-
jeres. que pasaron de doce a diez v ocho dineros. Pensamos que es en este grupo donde se pro-
duce una evolucion salarial homogénea y continua de todos los colectivos vistos hasta la fe-
cha. Sinembargo. al estudiar individualmente cada una de las obras. encontramos una inesta-
bilidad salarial no continua. que oscila entre uno y dos dineros.

A nivel general. analizando todos los grupos conjuntamente. contemplamos una logica di-
ferencia entre los distintos sectores, destacindose fa de un judio mazonero en Tudela (1387)
con ocho sueldos v los nueve dineros percibidos por mujeres en Cascante (1378). Esta dife-
rencia se explica por el grado de especializacion del maestro mazonero judio. mientras que
las mujeres son mano de obra barata v no especializada.

A lo largo de todos estos anos. los salarios de los distintos grupos no son regulares y no po-
demos decir que aumenten o bajen segin el nivel de vida. sino que esto depende de las pro-
pias obras: es decir, segun la legislacion local. la existencia o no de incentivos. del dinero dis-
ponible para el conjunto de 1a obra v del rendimiento personal de cada uno de los individuos,
aparte de la especializacion dentro de la escala profesional v laboral. También tenemos que
tener en cuenta a los profesionales de la construccidn. como los maestros. los peones de pri-
mera y los reclutados de entre los excedentes producidos tras las temporadas de recoleccion:
peones de segunda. transportistas y mujeres. A pesar de los continuos descontroles salariales,
los maestros siempre son los mejor pagados. lo que es logico dado su grado de especializa-
cion. Dejando a un lado a este grupo encontramos, en algunas ocasiones. a mujeres que ga-
nan lo mismo que los peones, peones de segunda que perciben el mismo salario que los peo-
nes de primera. a pesar de desempenar distintas funciones. peones que ganan igual que los
transportistas a pesar de que éstos tienen que alimentar a los animales. Por su parte, los esca-
sos mudéjares. ya sean operarios 0 maestros. estdn en la misma linea que el resto de fas per-
sonas que trabajan en la construccion. No obstante. no es de extranar que existiese una orde-
nanza o varias generales para todo el reino dictadas por el rey. ya que normalmente. a pesar
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TaBLA 4

Salario mujeres

1359 1363 1365 1378 1384 1367
Sancho Aborca — — — — — —

mujec — — — 104 (25-5; — —
mujer — — — ! 124.(285) — —
mujer —_ — — 1104315 — —

Cintruenigo
mujer _— 84 (4-3; — ] = —_— -
Peﬁcﬂor —_— — ; —_— ! R —_— P
[ Abltos

mujer —_ —_

Coscante i |

mujer T — — L — 104024
mujer — _ i — 9d.{14-6}

|

-

mujer — —_—

— 124073 0 —
184.125-4;

mujer —_— —

Tudela, castitio

mujer judio —_ i —_ . .

|
— | 8d88
mujer crishana —_- - i — — | 18d.(7-81
muer cristiono — S — — 0 — I edme
]
-

IR Sp——

| Tudelo, corral real
mujer judic — —— — —_

25.(28:8;
25 169

mujer cristiang N —_— i _

b e e

|

de los desequilibrios salariales, el sueldo tipo de un maestro, dependiendo de su categoria,
esté entre los tres v cuatro sueldos. El de los transportistas entre los dos y tres sueldos. el de
los peones entre los diez y seis dineros y dos sueldos, y el de las mujeres entre diez y diez y
ocho dineros. La existencia de las ordenanzas puede venir confirmada por la necesidad de pe-
dir al rey cualquier aumento salarial tal y como se observa en 1384 en Cascante.

En dltimo lugar es preciso hacer una breve referencia a determinadas consideraciones so-
ciales: la primera y obligada es colocar a los mudéjares en la cipula laboral, puesto que tenian
un gran prestigio personal y profesional. tal y como lo demuestra la documentacion consulta-
da referida a Zalema Zaragozano. En otro escalafén aparecen como peones, estando igual
considerados que el resto de la poblacion que posee este oficio. Todo estd en torno a un mun-
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do profesional en el que no existen discriminaciones étnicas, y en el que solo se mantienen dis-
tinciones de caracter profesional en un escalafon perfectamente estructurado y jerarquizado,
teniendo en su parte mds alta a los maestros, bien sean de primera o de segunda, peones de
primera y de segunda y mano de obra femenina barata. Los transportistas sélo aparecen como
un medio Atil que sirve para acelerar y consolidar el ritmo de las obras.

Precios

La disponibilidad de utensilios de trabajo y materiales de construccion es primordial a la
hora de llevar a cabo una obra. Entre los utensitios mas comunes encontramos las gamellas y
las espuertas®. La evolucion del precio de la espuerta (tabla §) es estable, manteniéndose en
torno a los tres dineros la unidad entre 1384-1387, con un periodo de inflacion en torno a los
once dineros en 1378. Por el contrario, las gamellas ticnen un coste de dos sueldos por unidad

Tanas
Lista de precios

1359 1363 1365 13780 1378b 1378¢ 1384 13870 1387b
anillos,  fibra —_— — — — — — 8d. — —
clavos, 1ibra 8d. — — — 10d. — 8d. 4d. —_
calcing, 1 libro _ —_ _ —_ 5s. _ 2s. 16d. 16d.
espueria 2d. — — —_— —_ Wd 3d. 3d. 3d.
espuerto, 3mangas —_— — — — — — 6d. — —
gamellas Is. — — — —_ — 2s. —_ 18d.
yeso, ! ibra —_ —_ — — — — 2s. 2s. —
presilla — — — | 4sybd. | — — — — —_
betin, 1libra _ — — _— 18s. — — —_ —_—
estopa, 1libra — —_ —_ — 10d. — _— — —_—
mango —_ — — —_ — — 3d. — —
ogomelio _— —_ —_ —_ — — — 184. —
trabio, docena — _ — — 10s. — — 8d. —
polanca tamoriz — — — —_ — — — 3d. —
clovos, docena — — — — — — — 4s. —_
tejos {100) —_ — — — —_ — —_ 15s. —_
s0ga, esparto, do. —_ —_ _ — — — _— 8. _

Cloves: 13780 {Sancho Aborca), 1378b (Ablitas), 1378¢ (Cosconte), 1378a MTudela, castilio) y 1378b (Tudelo, corral real).
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en 1384, bajando a diez y ocho dineros en 1387, por lo que en este caso observamos una defla-
cion.

En cuanto a los materiales, distinguimos dos tipos: los transformados, como los clavos, y
otros sin transformar. como el yeso y la cal. Los primeros desde 1378 hasta 1387 disminuyen
su precio a un ritmo constante, desde los diez dineros hasta los cuatro dineros por libra. Por
su parte, la calcina’ también se abarata, yendo desde los cinco sueldos en 1378 hasta los diez

y seis dineros la libra en 1387. El precio del yeso, sin embargo, parece mantenerse constante
entre 1384 y 1387, costando la libra dos sueldos.

En 1359, el indice general de precios es mds bajo que en 1387, lo que es 16gico dado el trans-
curso de los anos, no obstante, existe un alza importante disparandose la inflacion en 1378,
volviendo después a unos niveles més bajos hasta alcanzar las cotas de 1387.

Conclusiones

De todo este somero cumulo de datos extraemos las siguientes conclusiones:

® En el periodo que abarca desde 1378 a 1391 el maximo responsable de las obras reales
es Zalema Zaragozano. Por debajo de €] existe una estructuracion jerarquizada que atane a
los participantes en estas obras.

® Enlazando con el primer punto seialamos que laminoria mudéjar estd a la cabeza de este
oficio. Nos atrevemos a apuntar la existencta de una arquitectura mudéjar adaptada a las pe-
culiaridades propias del reino de Navarra.

& Un aspecto positivo a resaltar de convivencia étnico-religiosa es la igualdad a estos nive-
les entre mudéjares, judios y cristianos, siendo su inica diferenciacion su rango profesional.

® Hay que senalar también el reclutamiento de mano de obra barata y eficaz entre las mu-
jeres que buscan un sobresueldo para ayudar a mantener su familia.

® En cuanto a los salarios, se rigen por normativas generales, aunque no se dejan de lado
las particulares. Una muestra de éstos es el propio Zalema Zaragozano, quien mantiene el
mismo salario durante casi catorce aftos. Aunque en los distintos escalafones profesionales se
observa una pequena subida salarial, en el periodo anteriormente sefialado, ésta estudiada en
conjunto no es tal, sino que es estable y continua ya que no se aprecian subidas elevadas que
puedan afectar a los gastos generales de la obra.

& Por su parte, la evolucién de los precios permite ajustar los presupuestos al final del pe-
riodo sefialado, ya que tras unas alzas generalizadas en 1378, estos bajaran hasta conseguir su
estabilidad en 1387.

® Por tiltimo, es posible hablar sobre la carestia 0 no de las obras. Estudiando la documen-
tacién detenidamente y viendo conjuntamente salarios y precios, tenemos un periodo inicial
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que abarca desde 1359 a 1378 en el que los costes son relativamente normales. Estos se enca-
recen en 1378, abaratandose a partir de esta dltima fecha hasta 1387. Quizd sca el indice de
precios, mas que los salarios, el que determine el costo final de las obras.

La documentacion utilizada procede del Archivo General de Navarra (AGN). Scecion Compios. para
los palacios reales de Cortes, Reg. 86, fol. 67. Montcagudo, Caja 14, n." 152, Cintruénigo. Caja 16, 0.
12, fol. 9. Lestaca, Caja 17. n.0 46, v Caja 1R, 0.0 69, Peaaflor, Caja to, 0. 12, fol. 8. Ablitas, Caja
7. 0.0 1, X1 Sancho Abarca, Caja 37. n." {L X1 Cascante (1378), Caja 37, n." 1 XV (1384). Caja 46,
n." 31 lglesia de Santa Maria de Tudela, Caja 43,022, VL Tudela, castitlo v corrat real. Caja S1on®
1.

Una relacion detallada de los muddjares que trabajan en Ly construccion fa encontramos en ¢l trabajo
conjunto de M. GARCIA ARENAL Y B LEROY: Moros v judios en Navarra en la Buja Edad Meda, Ma-
drid, Hisperion. 1984, pags. 24-28. De la importancia de exta participacion ya dimos cuenti ¢n nuestro
trabajo "Mudéjares de 1a Merindad de la Riberay Baiia de Tudelaenlos ejéreitos de Cartos T de Nava-
rra”. Primer Congreso General de Historia de Navarra, 111, Pamplona, 1988, pags. 525-331,

Aunque no sabemos con certeza sien 1363 percibia este salano, en este mismo afo se le da un extra de
dos sueldos v seis dineros para sus desplazamientos fuera de Tudela. mis sesenta sueldos de carlines prie-
tos mientras fuese maestro de las obras del rey.

Todos los documentos firmados por él llevan su sello privado. Esto se puede constatar en los documentos
del AGN: Seccion Compros, Caja 20, 0. 3 Caja 34, 0.0 2 XXXVE Caga M. 0.0 10, XXX Caja4tin "
10, XXVE Caja 45, 0.0 200 XLIV: Caga 45, 0.0 200 XL Caga 45, 0.0 28, XXV, Caja So. .t 570 Caga
57,0023 Vo Caja 61, no 8O XVIL v Caja 340 1O XXIX.

AGN: Compros. Caja 13.n.0 220, VL

Una subida de las mismas caracteristicas se dio —incluvendo también a tas mujeres—— en las obras de re-
paracion del castilio de Arguedas en 1383, tal y como quedo demostrado en el trabajo de Tziar MuNoz,
“Mano de obra femenina en las obras del castillo de Arguedas (1383)". Primer Congreso General de His-
toria de Navarra, 111, Pamplona, 1988, pags. 559-363.

Aungque la evolucion normal de estos salarios fueron desde los ocho a los diez v ocho dineros. encontra-
mos dos excepciones en las obras de reparacion del coreal real de Tudela en 1387, donde algunas muje-
res. judias v crishanas, que daban mortero. “riehlo™ v agua a los maestros, perciben dos sucldos.
Espuerta: cesta concava. cast plana y con dos asas, propia para llevar escombros, tierra 0 materiales de
construccion. Gamella: vasija grande. a modo de cubo que suele ser de madera.

Calcina: hormigon. mezcla de piedras menudas v mortero de cal v arena.
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