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“El nifio superdotado no es mas que un nifio, pero superdotado.”

TERRASSIER, (1994)






Resumen

El presente trabajo tiene como objetivo poner de manifiesto la importancia de una
correcta intervenciéon educativa y familiar en el nifio superdotado para su adecuado
desarrollo y crecimiento a nivel social, emocional e intelectual. Para poder incidir en
este aspecto es necesario explicar previamente qué es la superdotaciéon, sus
caracteristicas y como se lleva a cabo una correcta identificacion del nifio

superdotado.

Resum

El present treball té¢ com objectiu posar de manifest la importancia d’'una correcta
intervencio educativa i familiar en el nen superdotat per al seu adequat
desenvolupament i creixement a nivell social, emocional i intel-lectual. Per a poder
incidir en aquest aspecte és necessari explicar préviament qué és la superdotacio,
les seves caracteristiques i com es porta a terme una correcta identificacié del nen

superdotat.

Abstract

The objective of the following report is to highlight the importance of educational and
family interventions toward gifted children that can ensure their social, emotional and
intellectual development.

However, in order to better understand these interventions, we first need to explain

what the giftedness is and analyze its correct method of identification.
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Introduccion

Tradicionalmente, se pensaba que el nifio superdotado no necesitaba de una
educacion especial ya que, debido a su alto potencial, podia por si mismo tener éxito
escolar.

Actualmente existe una mayor conciencia respecto a que estos alumnos si requieren
ayudas y apoyos especiales para lograr el maximo desarrollo de sus capacidades vy,
del mismo modo, hay también un mayor conocimiento sobre los procesos de
identificacion y las estrategias mas adecuadas para dar respuesta a sus
necesidades educativas. Sin embargo, a pesar de este mayor reconocimiento, las
demandas educativas de estos alumnos no son suficientemente atendidas por los
sistemas educativos, que estan (o parecen) mas preocupados por aquellos que
tienen discapacidad o problemas de aprendizaje. Al respecto, es preciso no olvidar
que si los nifios superdotados o con talento no reciben de forma oportuna una
atencioén educativa a sus capacidades y necesidades especificas, pueden presentar
dificultades de aprendizaje o alteraciones en la personalidad y el comportamiento.
Como concluye la IX Conferencia Mundial de Atencion a los Nifios Superdotados
celebrada en La Haya del 30 de Julio al 2 de Agosto de 1991 “un nifio inteligente no
lo es siempre y, si no recibe el apoyo adecuado, sus dotes pueden acabar por
desaparecer”.

Por ello, es necesario que los sistemas educativos y las escuelas desarrollen
acciones orientadas a proporcionar una respuesta educativa que promueva el pleno

desarrollo, aprendizaje y participacion de estos alumnos.

A través de este trabajo se intentara profundizar en la importancia de la atencion a la
diversidad, ya sea cognitiva, afectiva, y social, en los nifios superdotados.

Lo que se pretende es dar a entender la necesidad de una intervencion educativa y
familiar en este perfil de sujetos, y para esto es necesario conocer antes qué es la
superdotacion y todo lo que conlleva ser superdotado.

Por este motivo, el primer capitulo del trabajo se detendra en analizar y describir la
superdotacion en general: desde los distintos enfoques tedricos que explican este
fendmeno, pasando por las caracteristicas que reune el superdotado hasta llegar a
esclarecer el proceso de identificacion de este fendmeno intelectual especifico.

Es clave, por tanto, observar toda la problematica a la que se expone el fenémeno
de la superdotacion hoy en dia, puesto que repercutira gravemente en la elaboracion

y el desarrollo adecuado de programas de intervencién educativa y familiar.



Estas barreras son, tal y como sefalan Acereda y Sastre (1998):

- Las imprecisiones que lleva consigo el término en si.

- La confusiéon con otros conceptos que son utilizados como sinénimos de
superdotacion pero que en realidad aluden a otros fendmenos intelectuales.

- Un mal conocimiento del tema por parte de la sociedad provocado por falsos
estereotipos que a dia de hoy persisten y que nacieron a raiz de antiguos
estudios y de investigaciones erroneas.

- La existencia de una multitud de enfoques explicativos del fendmeno.

- El desconocimiento por parte del profesorado de lo que es la superdotacién
y sus caracteristicas; esto lleva a la no deteccién de la superdotacion puesto
que a menudo es confundida con otros fendmenos intelectuales como es por
ejemplo el talento académico.

- Las medidas de intervencion, como la aceleracion, el enriquecimiento o el
agrupamiento desatienden las necesidades no cognitivas del nifio (afecto,
socializacion y relaciones, estado madurativo, etc.). Por este motivo es
necesario que la intervencion educativa sea acompafada también de una

intervencion en el ambito familiar.

En el segundo y ultimo capitulo se entrara ya a explicar en que consiste la
intervencion, tanto a nivel escolar como a nivel familiar. Numerosos estudios han
demostrado que, cuando el sistema educativo y la familia no atienden las
necesidades especificas del nifo superdotado, estos rinden por debajo de su
potencial, tienden a fracasar en sus estudios y no se adaptan al entorno. Por tanto
es necesario conocer sus necesidades y a partir de ahi ofrecerles un apoyo
individualizado que les haga desarrollar no solo a nivel cognitivo sino también social

y emocional.

A lo largo del trabajo se describiran las principales estrategias de intervencion y se
analizara la situacién de los superdotados en el sistema educativo espafol y algunas
de las experiencias de intervencion en nuestro pais. A continuacion se compararan

las politicas educativas de otros paises en referencia a la superdotacion.

Como observaremos, no solamente es importante que el superdotado cuente con un
buen curriculo adaptado a sus capacidades e intereses sino que también necesita
contar con un buen profesor, ya que el papel de éste es crucial para proporcionarle
una respuesta educativa adecuada a sus necesidades. Enumeraremos las

caracteristicas que deberia tener un profesor de alumnos superdotados, la
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metodologia que deberia utilizar y se entrara también a analizar el tema de su
formacién especifica, formacion que por desgracia en nuestro pais es nula, puesto
que la titulacion de maestro especialista en educacion especial esta centrada

solamente en las necesidades educativas especiales asociadas a discapacidades.

Finalmente, y para concluir, se estudiara el tema de la intervencion familiar,
intervencion que desafortunadamente es mucho menos frecuente que la
intervencion académica, pero no por esto menos importante: los padres de nifios
superdotados necesitan tener formacion e informacion sobre este fendmeno para el
apoyo de su actividad educadora, dado que no siempre saben lo que es mejor para

su hijo superdotado.
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1. Cuestiones generales acerca de la superdotacion

1.1 ¢ Qué se entiende actualmente por superdotacion?

Para poder entender qué es la superdotacion y lo que conlleva este fendmeno es
necesario ante todo acabar con la confusién que rodea el concepto de superdotado.

Segun Benito (1994), es todavia muy frecuente la utilizacién indiscriminada de
términos diversos como sinénimos de superdotacién, lo cual produce uUnicamente
una mayor confusién antes que aclaracion. Esto, unido a otras imprecisiones
cientificas comunmente ligadas al concepto de nifio superdotado y a los mitos
existentes en nuestra sociedad sobre este fendmeno son una de las principales
causas de que exista una falta de sensibilidad social y una nula receptividad hacia el
superdotado.

Por esta razon consideramos conveniente hacer alusién a estas diferencias en las

concepciones, con el objeto de buscar claridad conceptual.

Como ya hemos dicho, todavia hoy existen una serie de imprecisiones cientificas
ligadas al concepto de nifio superdotado (Pérez, 2006).

En primer lugar el término superdotado es fruto de una mala traduccion del inglés, es
decir, la primera imprecision es de tipo linguistico: la palabra superdotado se retomé
del inglés gifted, que, traducido correctamente al castellano seria dotado o
capacitado. El prefijo “super” da un caracter distinto al término ya que socialmente
marca diferencias importantes. Precisamente las connotaciones que en nuestra
lengua derivan del término “superdotado” promueven la atribucion de una
controvertida autosuficiencia de los nifos mas capaces; es de esta manera como un
mal uso del lenguaje puede contribuir a dafar la realidad social de este colectivo.

La segunda imprecision se refiere al caracter genérico de la palabra, ya que abarca
un conjunto de caracteristicas diferenciales de la excepcionalidad superior.
Tannenbaum (citado en Pérez 2006) describe algunas de las acepciones del

concepto, de tal manera que se hablaria de sujetos:

Precoces: son aquellos sujetos que tienen un desarrollo temprano que no es
acorde a su edad. La mayoria de los superdotados son precoces pero no todos los
sujetos precoces llegan a ser superdotados.

Talentos: aquellos que tienen un rendimiento superior en un area concreta de la

conducta humana (talento académico, talento artistico, talento creativo, etc.).
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Genios: se denominan asi aquellos sujetos con una capacidad superior que
realizan aportaciones muy relevantes a la humanidad (Leonardo Da Vinci por
ejemplo).

Brillantes: brillante es un término general para indicar sujetos con un alto grado de
inteligencia en comparacion con los sujetos que le rodean.

Prodigio: son sujetos que realizan una actividad fuera de lo comun y que llama la
atencién porque no acorde para su edad y condicion (Mozart, Picasso y Einstein
fueron nifios prodigio).

Excepcionales: sujetos que se desvian de la media, tanto por encima como por
debajo.

Alta capacidad: sujetos con un cociente intelectual (Cl) de 125-130.

Superdotados: tienen una competencia mas global y general que se vera a

continuacion.

Finalmente la tercera imprecision del término tiene que ver con una fuerte carga
social de riesgo por las expectativas del término, sabiendo ademas que muchas
manifestaciones tempranas de excepcionalidad pueden tratarse de precocidad. Por
tanto hay que ser muy prudentes a la hora de emplear el término superdotacién en

edades tan tempranas (Pérez, 2006).

Veamos a continuacion los principales estereotipos que predominan en la sociedad
ya que es preocupante constatar que a nivel popular lo que se conoce sobre
superdotacion son conceptos erroneos e irreales derivados de falsos mitos muy
arraigados en la sociedad, apoyados por el hecho de que, en ocasiones, los medios
de comunicacion tienden a promover su difusion. Es, por tanto, un aspecto en el que
se debe profundizar y, en la medida de lo posible, favorecer asi la difusion de sus

contradicciones y fomentar su progresivo abandono.

Esta concepcion errénea del fendmeno de la superdotacion tiene repercusiones
importantes y negativas en el nifio superdotado, ya sea en el ambito educativo (los
profesionales de la educacion no seran capaces de identificar al superdotado y
proporcionarle la ayuda que necesita), ya sea en el ambito familiar (generan falsas

expectativas en los padres), ya sea a nivel personal y social.
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CUADRO 1.1. Estereotipos de la superdotacién (Hume, 2000; Pérez y Dominguez,
2000; Acereda y Sastre, 1998):

Mito

Realidad

Los superdotados son un grupo =
patoldgico: son débiles,

enfermizos e inestables
psicolégicamente.

Los superdotados destacan en .
todas las areas del curriculo

escolar.

Los superdotados no necesitan L]

atencion especial para realizarse

y triunfar.

Los superdotados se definen por .
un ClI alto.

Los superdotados son seres L]

extraordinarios.

Los superdotados se aburren en .
la escuela.
Los superdotados son L]

superiores en todas las areas de

desarrollo.

El nimero de hombres "
superdotados es notablemente
mayor que el de mujeres

superdotadas”.

Tienden a tener una salud
excepcional, tanto fisica como

psiquica.

Se confundiria la superdotacion

con el talento académico.

La mayoria de superdotados no
logra desarrollar su potencial con
la educacion “normal”.

El Cl solamente es un indicador
de superdotacion, por si solo no
es suficiente para identificar un
superdotado. La creatividad y la
implicacion en la tarea también
son indicadores de
superdotacion.

No son superhombres, sino
personas con necesidades y
dificultades especiales debidas
justamente a esa capacidad
superior.

Generalmente les gusta ir a la
escuela y se adaptan bien a ella.
Los superdotados suelen
destacar en un campo
especifico, y no en todas las
areas de desarrollo.

Las nifas superdotadas
frecuentemente tienden a ocultar
mayoritariamente su talento y

capacidad para integrarse en el
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grupo y comienzan a
preocuparse de forma prioritaria
por asuntos que tienen que ver

mas con las relaciones sociales.

= Los nifos superdotados se = La superdotaciéon también
encuentran en estratos aparece en ambientes con
socioculturales elevados. desventaja social, asi como en

todas las razas y culturas
aunque la influencia ambiental
es fundamental en el desarrollo

de las capacidades cognitivas.

» Los superdotados son * No so6lo no son introvertidos sino
introvertidos, orgullosos, que ademas pueden ser lideres
emocionalmente fragiles y gracias a la gran influencia que
antisociales. tienen sobre el grupo. Su

tendencia a manifestar
desacuerdo ante lo
convencional, sus
demostraciones de saber y su
buen uso del lenguaje pueden
llegar a confundirse con orgullo y

pedanteria.

Uno de los mitos que se ha difundido con mas fuerza en nuestra sociedad es que el
superdotado tiene éxito en la escuela. La existencia de este mito junto con la falta de
sensibilizaciéon sobre este tema y el encubrimiento por parte de los alumnos
superdotados de sus capacidades (para no sentirse rechazados por sus
compafieros) hacen que muchos alumnos superdotados no sean identificados como
tales y pasen desapercibidos en la escuela. Nuestro propdsito es por tanto promover
una imagen social mas cercana a la realidad de la superdotacion y mas alejada de

los estereotipos existentes.
Otro tema que conduce a confusion es el de la conceptualizacion de superdotacion,

es decir, ;qué entendemos por superdotados? Como analizaremos a continuacion,

esto va a depender del modelo tedrico del que nos sirvamos.
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Como ya se ha dicho, muchas han sido y son las definiciones, teorias y modelos

explicativos del fendmeno de la superdotacion. A continuacion se expondran las

principales aportaciones al concepto de superdotacion.

Siguiendo a Blanco (2001), para sistematizar dichas teorias las clasificaremos segun

la perspectiva que sus autores tengan sobre la superdotacion:

1.

Perspectiva monolitica

Tradicionalmente la superdotacion ha estado basada en la medicion de la
inteligencia a través de tests estandarizados y se ha asociado la
superdotacion con un rendimiento académico alto. Esta percepcion subsiste
todavia hoy, siendo una forma muy extendida de identificaciéon de
superdotacion.
Por perspectiva monolitica se entienden aquellos autores que consideran
que la superdotacion se caracteriza por un unico factor, la inteligencia.
Terman (citado en Pefia, 2001) entendia que el superdotado era aquel con
una puntuacion superior a 130 en el test de Stanford-Binet. Fue el primero en
realizar un estudio longitudinal (el seguimiento duré unos 38 afos) a gran
escala sobre la naturaleza de los superdotados en California; su estudio
significd una gran aportacién en el campo de la superdotacion llegando a las
siguientes conclusiones:
- Los superdotados tienen una salud y un desarrollo fisico superior
respecto a la media de la poblacion (estatura, peso, desarrollo 6seo, etc.).
- Los superdotados tienen mayor éxito social, personal y académico.
- Los superdotados tienen un nivel de intereses mas elevado y un
mayor numero de lecturas realizadas.
Su investigacion ha generado muchas criticas pero ha resultado muy
importante para posteriores estudios.
Otro autor que entiende la superdotacion desde una capacidad general de la
inteligencia es Genovard (citado en Blanco, 2001), segun el cual el sujeto
superdotado es aquel que tiene un comportamiento que le permite llegar al
éxito, donde sus compafieros de su misma edad no llegan normalmente.
Las criticas mas habituales hechas a estos modelos es que solo miden un
factor del individuo, sin tener en cuenta su totalidad; sin embargo, estos

modelos han dado lugar a las actuales concepciones sobre superdotacion.
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2. Perspectiva factorial

Estos autores entienden que la superdotacion esta compuesta por multiples
componentes, es decir, la superdotacion no es solo atribuible a un CI alto,
sino que deben darse también otras cualidades que no tienen por qué ser de
tipo intelectual.
La Oficina de Educaciéon de Estados Unidos (citado en Acereda y Sastre,
1998)) ofrecié una definicion oficial de superdotacion con el objetivo de
unificar todos los criterios existentes. Segun esta definicion los nifios
superdotados y talentosos son aquellos que pueden demostrar altas
realizaciones en cualquiera de las siguientes areas (Blanco, 2001; Acereda y
Sastre, 1998):

* Capacidad intelectual general.

* Aptitud académica especifica.

* Pensamiento productivo o creativo.

* Capacidad de liderazgo.

* Artes visuales y representativas.

* Capacidad psicomotriz.
Esta definiciéon, a pesar de llamar la atencion sobre otras habilidades que
deberian ser incluidas para describir la superdotacion, presentaba problemas
importantes por lo que sirvié para el desarrollo de nuevas definiciones.
Como nos explican Pérez y Beltran (2004), Renzulli propone una definicion
mas completa y también muy diferente en la que considera que para definir y
calificar a alguien como superdotado ha de darse la interaccion de tres
elementos interdependientes:

* Capacidad intelectual por encima de la media.

* Alto nivel de creatividad.

* Elevado nivel de implicacion en la tarea.
De acuerdo con esta definicion la capacidad intelectual pierde el predominio
habitual que habia tenido en los modelos anteriores ya que la combina con
capacidades creativas y motivacion. Ademas, el Modelo de los tres anillos de
Renzulli permite diferenciar al talento del superdotado, dado que un talento
solo poseeria un solo componente y no la confluencia de los tres como

pasaria en la superdotacion.



3. Perspectiva jerarquica

Dentro de la perspectiva jerarquica caben destacar las aportaciones de dos
autores relevantes (citando a Acereda y Sastre, 1998): Sternberg con su
Teoria Triarquica y Castelld.
Sternberg (citado en Martin Bravo, 1997) considera que el sujeto
superdotado es aquel que utiliza con gran eficacia los componentes de su
inteligencia.
Su Teoria Implicita Pentagonal establece que para considerar a un sujeto
como superdotado, éste necesita reunir, al menos, cinco criterios o
condiciones:
- Excelencia: el individuo es superior en alguna dimension o conjunto
de dimensiones en relacion a sus compafieros.
- Rareza: debe poseer un alto nivel de un atributo que es excepcional
o raro con respecto a los compaferos.
- Productividad: las competencias del superdotado deben explicitarse
en una productividad real o potencial.
- Demostrabilidad: la superioridad de un individuo en la dimensién o
dimensiones que determinan la superdotacion, debe ser demostrada
mediante una o mas pruebas que resulten validas y fiables.
- Valor: debe mostrar un rendimiento superior en una dimensién
estimada individual y socialmente.
En definitiva, su aportacion es muy importante ya que presenta la
superdotacion como algo complejo y de naturaleza plural (Acereda y Sastre,

1998). Castell6 define al sujeto superdotado como aquel que:

(...) pudiera manifestar un rendimiento intelectual superior, fundamentado en
un nivel elevado en la mayoria de las aptitudes implicadas en este
rendimiento, asi como manifestando ciertas aptitudes o combinaciones de las

mismas, distintas a las que se puedan detectar en el grupo normal.

(citado en Acereda y Sastre, 1998: 71).

4. Perspectivas centradas en la creatividad

Son perspectivas segun las cuales la superdotacion tiene un unico factor
determinante: la creatividad, es decir, la capacidad de resolver tareas o

problemas de una forma auténoma, productiva y original.
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Los autores que mas han contribuido a su conocimiento y estudio han sido
(Blanco, 2001):
* Torrance. Elabor6 el Torrance Test of Creative Thinking para medir la
produccién creativa.
* Taylor. Considera la creatividad un componente necesario de la
superdotacion.
* Guilford. Fue el primer autor que introdujo la creatividad dentro de un

modelo de inteligencia.

La existencia de tantos modelos explicativos demuestra la dificultad de definir el
concepto de superdotacion.

La definicidn tradicional de la superdotacion como ya se ha dicho, ha estado basada
en la medicion de la inteligencia general, considerando que el nifio superdotado era
aquel que puntuaba por encima de 130-140, sin embargo ahora sabemos que la alta
inteligencia no es suficiente para decidir si existe superdotacién (Blanco, 2001),
puesto que este fendmeno esta constituido por distintos componentes, como la
creatividad y la gran motivacion hacia aquellas tareas que despiertan su interés.

En definitiva y de acuerdo con Acereda y Sastre (1998), un ClI alto, por si solo, no es
causa de superdotacion: es una condicidon necesaria pero no suficiente.

De acuerdo con Renzulli, para nosotros la superdotacidén es la interaccién de tres
elementos interdependientes, es decir, capacidad intelectual por encima de la media
(percentil igual o superior a 75), implicacion en la tarea y creatividad (supone la
capacidad del individuo para responder con fluidez, flexibilidad y originalidad).

La superdotacion por tanto no es una capacidad fija ni un don de la naturaleza, ya
que a ese potencial intelectual que tiene el nifo superdotado se ha de anadir una
estimulacion del entorno que le rodea, es decir, el superdotado nace y se hace.
Desde esta perspectiva, siguiendo a Acereda (2008) la superdotacion puede y debe
ser educada y desarrollada en su plenitud, de aqui la importancia esencial de la

educacion.

1.2 Caracteristicas de la superdotacion

No es facil establecer una serie de caracteristicas que sean aplicables a todo sujeto
superdotado ya que la superdotacion no es un estado homogéneo: los nifios

superdotados presentan entre si tantas diferencias individuales como los otros nifos.
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Sin embargo, existen numerosos estudios que han intentado recoger unas
caracteristicas propias del superdotado y que presentan atributos parecidos.

A continuacién se presentaran las caracteristicas que mas consenso han tenido
entre los estudiosos del tema sin olvidar que éstas se refieren al “grupo” de
superdotados y no a casos individuales. Es decir, estas caracteristicas nos muestran
una serie de rasgos generales que de ninguna manera han de ser utilizados como
criterio diagnostico de superdotacion sino como una pauta de observacion que
pueda ayudar a padres y profesores en el reconocimiento de una posible

superdotacion.

e Caracteristicas fisicas

Terman en su estudio mostré que los niflos superdotados eran fisicamente
superiores a los nifios con una habilidad intelectual “normal”: eran mas altos,
mas sanos y mas robustos que los demas nifilos de su misma edad.

Estudios mas recientes son mas prudentes a la hora de explicar esta
superioridad fisica ya que existe una alta correlacion entre Cl y estado
socioecondémico, pudiendo ser la aparente superioridad fisica fruto de una

mejor alimentacion (Pefa, 2001).

e Caracteristicas intelectuales

La caracteristica principal y la primera que suelen notar padres y profesores
es que el nifio superdotado esta adelantado respecto a los demas nifios de
su edad; se caracterizan ademas por (Feenstra, 2004):
v/ Ser sujetos con una excepcional capacidad de atencién, observacion
y memoria.

v' Poseer una elevada madurez perceptiva y una memoria visual

precoz.

v' Tener una excepcional capacidad de aprendizaje.

v' Tener una gran capacidad de concentracion.

v" Comprender y recordar con facilidad la informacién que adquieren.

v/ Se sienten bien con el manejo de conceptos abstractos.

v' Gran capacidad de pensamiento y de establecimiento de relaciones.

v' Suelen acceder a la lectura bastante antes de la escolaridad
obligatoria.

v Utilizan adecuadamente el amplio vocabulario que poseen.

v" Son buenos lectores.
v" Facilidad verbal.
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v' Suelen tener logros excepcionales en alguna area o materia del
conocimiento.

v' Muestran una gran curiosidad.

v' Alta capacidad creativa puesta de manifiesto en sus cuentos, juegos
y dibujos.

v' Actitud de enfrentamiento ante lo convencional.

v/ Son capaces de generar multiples estrategias y soluciones ante los

problemas.

Caracteristicas educativas

En cuanto a la actuacién académica, los nifios superdotados pueden estar
mas adelantados que los demas nifios de su misma edad.

Una de las caracteristicas que mas consenso ha tenido entre los expertos de
superdotacion es precisamente el aprendizaje precoz de la lectura, que se
produce antes del tercer afno de vida y casi sin ayuda.

Ademas, a la mayoria de los superdotados les gusta ir a la escuela y
aprender pero hay que incidir en que ser superdotado no es sinénimo de
éxito académico.

Segun Blanco (2001), la aptitud académica se puede apreciar en:

v Interés por adquirir nuevos conocimientos.

v" Buen rendimiento académico en la mayoria de ocasiones.

v' Concentracion rapida en temas de interés para el superdotado.

v Implicacién y persistencia en la realizaciéon de tareas emprendidas.

v' Apasionamiento por una o diversas areas de investigacion
intelectual.

v' Afan intelectual, miras elevadas.

v' Perfeccionismo en la ejecucion de tareas.

v" Riqueza de vocabulario.

v' Suelen tener independencia en el pensamiento, rechazando la

autoridad y dando sus propias respuestas a situaciones nuevas.
v/ Suelen concentrarse en temas de su interés, persistiendo hasta

absorberlos.

Caracteristicas sociales y emocionales

En general el nifo superdotado posee un buen ajuste emocional: estudios
recientes han demostrado que los superdotados no tienen una mayor

tendencia a sufrir patologias mentales que el resto de la poblacion normal



desterrando de esta manera el estereotipo que ligaba la superdotacion con la
patologia mental (Acereda y Sastre, 1998).
El nifio superdotado tiende a ser feliz y muchos de ellos son lideres sociales
en la escuela.
Para Blanco (2001), las conductas que muestran su aptitud social y su ajuste
emocional son:

v/ Extraordinaria sensibilidad hacia los sentimientos propios y de los
demas.
Autopercepcioén positiva.
Estabilidad emocional y autosuficiencia.
Gran preocupacion e interés por temas éticos y morales.
Preocupacion por temas abstractos (bien-mal, justicia-injusticia, etc.)
Disfrute con las relaciones sociales.
Capacidad para resolver los problemas de los demas.
Iniciativa y audacia.
Tenacidad y persistencia en la consecucion de obijetivos.
Tendencia a dirigir actividades de grupo.
Son autocriticos.
Ambiciones e ideales muy elevados.
Profundo sentido del humor.

Prefieren compafieros de mas edad o relaciones con adultos.
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Suelen presentar una baja tolerancia a la frustracion.

1.3 Identificacion y deteccion de la superdotacion

Hoy en dia ya esta suficientemente justificada la necesidad de una intervencion
educativa especial en sujetos superdotados, pero no se puede iniciar un proceso de
intervencion sin realizar previamente una correcta identificacion de los rasgos que
caracterizan al alumno superdotado.

Identificar a estos nifios se convierte en una necesidad: el proceso de deteccion de
la superdotacion es fundamental para que no se pierda ese potencial personal y
social del nifio superdotado, ya que, sélo después de una correcta identificacion se
podra ofrecer al nifio la atencién educativa y los recursos que necesita para

conseguir un desarrollo adecuado a sus capacidades.
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Un aspecto importante a considerar en este ambito y que ha generado muchas
controversias es el tema de la deteccion precoz de la superdotacién, es decir, ¢a
partir de que edad se puede identificar un sujeto superdotado?

Existen opiniones muy diversas respecto a la deteccién precoz (Sastre y Domenech,
1999); algunos la defienden fervientemente llegando incluso a hablar de bebés
superdotados, otros opinan que no es una practica fiable ya que existen una serie
de inconvenientes como son (Castelld, citado en Acereda y Sastre, 1998): a)
existencia de una baja predictibilidad de las medidas Cl durante los tres primeros
afios de vida; b) dificultad a la hora de diferenciar superdotacion de lo que puede ser
un talento especifico o una maduracién precoz; y c) un diagnoéstico erroneo en estas
edades puede tener consecuencias negativas para el nifio, dadas las expectativas
que genera en su entorno.

De acuerdo con esta postura no se puede hablar de un diagnéstico fiable de
superdotacion hasta los 12-13 afios de edad, momento en que la inteligencia se

estabiliza.

Actualmente se ha extendido la idea de que cuanto antes se intervenga en ayuda del
nifio superdotado, mejor sera el prondstico, por lo que se puede observar como la
practica de la estimulacion precoz ha ido creciendo y ha llegado al campo de la
superdotacion (Acereda y Sastre, 1998).
Segun Freeman (citada en Blanco, 2001) el cerebro de un bebé tiene unas
potencialidades enormes hasta los 3 afios de edad, por lo que este cerebro necesita
un buen medio y un entorno socio emocional estimuladores, que le permitan
desarrollarse.
Por este motivo los tedricos que defienden la deteccidn precoz consideran que si
esta identificacién no se da en edades tempranas se corre el riesgo de que estos
nifios no sean estimulados adecuadamente y, por lo tanto, que su superdotacién no
llegue a desarrollarse.
Segun Coriat (citado en Acereda, 2000) los objetivos de una identificacion precoz
son dos:

1. Situar al nifio en el entorno educativo que necesita.

2. Ofrecer a los padres la ayuda y orientacién que necesiten.

Siguiendo a Blanco (2001), nuestra idea sobre la deteccién precoz de la
superdotacion es que, es importante y necesaria una identificacion temprana de
estos niflos para poder atender sus necesidades especiale y ofrecerles unas

respuestas educativas adecuadas, pero nunca con la intencion de etiquetar a estos
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sujetos como superdotados (cuando el nifio es pequefo es preferible no hablar de

superdotacion sino de alto potencial) y partiendo de una buena evaluacion

psicopedagogica con el objetivo ultimo de facilitar el maximo desarrollo de sus

capacidades.

En edades tempranas, los mejores identificadores son los padres, ya que son los

unicos que tiene informacion sobre la conducta, intereses y gustos del nifio (Borges
del Rosal y Hernandez, 2005; Acereda y Sastre, 1998).

A continuacion se presentan un conjunto de caracteristicas que podrian servir como

pauta de observacién para padres y profesores (Benito, 1994):

1. Desarrollo motor precoz:

Desde recién nacidos sostienen la cabeza.
Gatean a los 6 meses.
Andan sin ayuda a los 9 meses.

Tienen una gran agilidad y coordinacién psicomotriz.

2. Desarrollo del lenguaije:

Dicen su primera palabra a los 6 meses.

Dicen su primera frase a los 12 meses.

Mantienen una conversacion entre los 18 y los 24 meses.

Aprenden los colores a los 24 meses, llegando incluso a diferenciar sus
distintas tonalidades.

A los 24 meses tienen un vocabulario avanzado.

3. Aprendizaje de la lectura y escritura:

Aprenden a leer antes de ir a la escuela (es la curiosidad lo que les lleva
a aprender) y muestran un alto interés por la lectura.

Comienzan a leer a los 3 afios de edad.

Dibujan la figura humana a los 2,5 afios.

Leen un libro con facilidad a los 4 afos.

Aprenden el abecedario a los 2,5 afios.

4. Concepto de numeros:

Cuentan hasta 10 a los 2 afios y medio.

5. Interés precoz por el tiempo:

Aprenden a contar el tiempo en horas a los 5 afios de edad.
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6.

7.

Autoayuda:
* Aprenden a mantenerse limpios al afio y medio.
* Eligen su propia ropa a los 3 afos.

* Se visten y desvisten solos a los 4 afos.

Socializacion:

* Son lideres a los 6 afos.

* Prefieren relacionarse y jugar con personas mayores.

* A los 4 anos tienen dificultades en relacionarse con compaferos de la

misma edad.

Es importante entender que la identificacion no es una tarea que se efectia en un

momento concreto, sino que es un proceso continuo de observacion de conductas,

comportamiento y realizaciones del nifio en su dia a dia. Como sefala Blanco (2001)

existen una serie de condiciones para identificar a un alumno superdotado:
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a)

b)

c)

d)

e)

f)

s))

La primera condicion es la observacion seria y continua por parte del
docente. Las caracteristicas diferenciales que presenta el nifio, y que se han
citado anteriormente, serviran para facilitar la observacion si son recogidas
en un registro.

La segunda condicion es el analisis de las producciones del nifio: desde las
composiciones escritas y dibujos hasta los trabajos manuales.

La utilizacion que el nifo haga de los materiales también puede servir para
su deteccion, puesto que constituye un indicador de su creatividad.

Otro indicador de la superdotacién de un nifio esta en la naturaleza de las
preguntas que formula: si son inusitadas, si plantea mas preguntas que sus
compafieros, si estan relacionadas con el tema, si son fruto de su curiosidad
y no por deseo de llamar la atencion.

La evaluacion de las experiencias y los conocimientos exteriores a la escuela
constituye una importante estrategia que puede proporcionar indicadores
importantes de los conocimientos adquiridos por el nifo fuera del contexto
escolar sobre los diferentes temas de su interés.

La preferencia por actividades complejas y mas dificiles es otro indicador que
un docente puede descubrir mediante la observacion.

También sera un buen indicador la relacion que establece con sus iguales: si

es el lider del grupo, si no promueve el conflicto, etc.



Existen diversos procedimientos de identificacion de la superdotacion a través de:

Pruebas obijetivas; incluyen pruebas estandarizadas en las que se evaluan

diferentes aspectos del individuo.

Pruebas subijetivas; incluyen todos los informes de profesores, padres,

compafieros y del propio nifio que aportan informacién sobre actividades,

intereses y aficiones del nifio.

Pruebas objetivas:

1) Test de inteligencia general: las puntuaciones Cl serviran como punto de

partida y orientacion. Las pruebas mas recomendadas y utilizadas son
(Acereda y Sastre, 1998; Benito, 1994):

v

LSRR NI

v

Escalas Wechsler para preescolar y primaria (WISC-IV, WPPSI,
WAIS).

Test de matrices progresivas de Raven.

Test del Factor “g” de Cattell y Eysenck.

Test de Aptitudes Cognoscitivas de Lorge- Thorndike
Stanford-Binet Test of Intelligence; es el mas recomendado
porque tiene mejor capacidad de prediccion.

Escala de aptitudes y motricidad de McCarthy.

2) Test de aptitudes especificas: son pruebas que miden diferentes

aptitudes y capacidades del sujeto y estan compuestas por una bateria

de subtests; los mas aconsejables son:

v

LSRN NN

DAT (Diferential Aptitude Test)y PMA (Primary Mental Abilities)
para medir la aptitud intelectual.

Test del talento musical de Seashore.

Test de aptitud artistica de Meyer.

Test de artes visuales de Lewerenz.

Otros.

3) Test de creatividad: tiene gran importancia para determinar si un sujeto

es superdotado. La prueba mas conocida y utilizada fue realizada por

Torrance, aunque hoy en dia se estan extendiendo también otros

instrumentos:

v
v
v

Torrance Test Of Creative Thinking.
Thinking Creatively with Sound and Work.

Test de Getzels y Jackson.
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4)

v' GIFT (Group Inventory for Finding Creative Talent).
v' TAEC (Test de Abreaccién para Evaluar la Creatividad).

Test de ejecucion: se basan en el rendimiento académico de los sujetos,
por lo cual son utiles para la identificacion individualizada del talento
académico. Los test de ejecucion mas utilizados son:

v' SAT (Stanford Achievement Test).

v lowa Test of Basic Skills.

v' SAT (Standarized Achievement Test).

Pruebas subjetivas: han de ser consideradas como complementarias a las

pruebas objetivas, de esta manera el peligro de errar en la identificacion de

la superdotacion sera menor. Segun Benavides, Maz, Castro y Blanco (2004)

estas son:

1)

2)

3)

4)

Informes de los maestros: la informacién que aportan puede ser valiosa
ya que se encuentran en estrecho contacto con el nifio pero, muchas
veces se confunden en la deteccidon de nifos superdotados porque no
saben diferenciar al nifio precoz, del talento y del superdotado. Esto
indica la necesidad de formar, orientar y ayudar al profesorado en este

tema.

Informes de los padres: son una fuente valiosa y bastante fiable ya que
poseen informacion de conductas que muchas veces no se observan en
el aula, como pueden ser intereses y gustos del nifio superdotado. Sin
embargo hay que valorar en ellos la implicacion afectiva y su limitacion

en la interpretacion objetiva de los hechos.

Nominaciones de los compafieros de clase: puesto que suelen dar una
informacion detallada de las capacidades del nifio, aportando datos como

liderazgo y socializacion.

Autoinformes: son un instrumento mas fiable en nifios con mas edad ya
que tienen que valorar sus capacidades y habilidades. Se utilizan para
valorar aquellas conductas que no se manifiestan delante de otras
personas 0 que no son cuantificables, como el entusiasmo o la

motivacion.



Cuadro 1.2. Ventajas e inconvenientes de los instrumentos de identificacidon

(Acereda y Sastre, 1998; Benavides, Maz, Castro y Blanco, 2004; Dominguez y

Pérez, 1999).

Instrumento

Ventajas

Inconvenientes

Tests individuales de

inteligencia

Tests colectivos de
inteligencia
Tests de aptitudes
especificas

Tests de creatividad

Tests de ejecucion

Informes de profesores

Informe de los padres

Nominaciones de los

companeros

Fiabilidad para diferenciar
las caracteristicas de la

superdotacion.

Economia de tiempo vy
rapidez de aplicacion
Permiten la identificacion
del talento.

Miden el pensamiento

divergente.

Permiten la identificacion

del talento académico.

Bajo coste econdmico y
rapidez de aplicacion.

Si tienen formacién
especifica  predicciones
exactas y mayor fiabilidad.
Poseen informacion de
conductas que no se

observan en el aula.

Aportan datos fiables
sobre liderazgo y

socializacion

Son costosos de
administrar. Algunas
escalas tienen una fuerte
carga cultural.

Sélo tienen una funcién
de deteccion.

Escasa validez para
detectar superdotados.
Dificultades para medir la
creatividad en funcién de
las diferentes
concepciones existentes.
Pueden no identificar al
superdotado al no puntuar
alto en conocimientos
académicos.

Si no tienen formacion
especifica falta de
exactitud (pueden
confundir superdotacion
con talento académico).
No siempre son capaces
de interpretar
objetivamente las
conductas de su hijo.
Desconocen las
caracteristicas de la
superdotacion.

A veces los nifios, y sobre
todo las nifias, esconden

sus capacidades ante sus
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compaferos.
Autoinformes Son una fuente valiosa de  Subjetividad.
informacioén ya que
revelan datos sobre
intereses, logros y

aspiraciones.

En resumen, para realizar una buena identificacion de la superdotacién de un nifo
no es suficiente la recogida de informacion, sino que hay que analizar y valorar
globalmente todos los datos obtenidos a través de las distintas pruebas objetivas y
subjetivas realizadas y a través de la evaluacion de al menos tres grandes areas:
inteligencia general, creatividad y personalidad.

Todo esto debe ser realizado por un psicélogo experto en superdotacion, que
mediante las diferentes técnicas empleadas elaborara un informe final y realizara un

diagndstico.

2. Intervencion educativa y familiar en nifios superdotados

Hasta el siglo XX el sistema educativo no prestaba ninguna atencién a las personas
superdotadas, ya que se pensaba que éstas, debido a su elevado potencial, no
necesitaban una atencion especial. Sin embargo hoy en dia existe unanimidad entre
los expertos en superdotacion en reconocer la necesidad de una intervencion
educativa: es evidente que el nifio superdotado, debido a su excepcional capacidad
para el aprendizaje, necesita un programa adaptado que no le resulte lento y

repetitivo y le evite de tal manera la desmotivacion y el bajo rendimiento escolar.

La superdotacion intelectual en ocasiones hace surgir una problematica de relacion
entre los nifios y el profesor, puesto que la manera de abordar estas relaciones
requiere una formacion y una planificacién especifica por parte del profesorado, cuya
ausencia, en ocasiones, provoca que las necesidades de los alumnos no sean
convenientemente respondidos.

Al panorama expuesto se deben agregar las dificultades derivadas de la situacion
familiar que, en ocasiones, vive el alumno superdotado, caracterizada por unas

relaciones poco fluidas en el seno del nucleo familiar.
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Ante esta situacion, el sistema educativo debe combinar la necesidad de ayudar a
formar personalidades equilibradas y armonicas con el entorno familiar y social
(Coleto Rubio, 2009).

2.1 Necesidades educativas y estrategias de intervencion

Antes de entrar en el campo de la intervencion educativa y sus estrategias es
preciso definir las necesidades educativas especiales de los superdotados teniendo
en cuenta siempre que el nifio superdotado se diferencia respecto a los otros nifios
de su edad, entre otras muchas cosas, por dos caracteristicas principales. Siguiendo
a Acereda (2000) estas caracteristicas son:

* La rapidez en el aprendizaje y su capacidad de comprender ideas de forma

inmediata.
* La capacidad de llevar a cabo los aprendizajes con un mayor nivel de

profundizacion y extension.

Verhaaren (citado en Acereda 2000) plantea una serie de necesidades propias del

superdotado y las engloba en tres ambitos:

1) A nivel psicoldgico:
- Necesidad de aumentar su sentimiento de éxito a la vez que se
desarrolla su autocontrol.
- Importancia de flexibilizar su horario y sus actividades.
- Facilitar la intervencion de los nifios en la planificacion y evaluacién de
sus actividades.
- Reducir la presion de factores externos que les obligan a trabajar

constantemente y a sacar las mejores notas.

2) A nivel social:
- Crear sentimientos de aceptacion y pertenencia al grupo clase.
- Establecer una atmosfera de respeto y comprension.
- Necesidad de poder confiar en profesores, padres y compaferos.
- Necesidad de poder compartir preocupaciones y dudas sin el peligro de
que los comparneros se burlen y/o sus profesores les inhiban.

- Establecer programas que desarrollen sus habilidades sociales.

3) A nivel intelectual (adecuar la respuesta educativa a sus necesidades

intelectuales):
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- Facilitando el acceso a recursos de informacion adicionales y el contacto
con profesionales expertos en distintos campos.

- Impartiendo una ensefianza individualizada en aquellas materias en las
que superan a sus compaferos.

- Ofrecerles la oportunidad de compartir y desarrollar sus intereses con los
demas.

- Proporcionar estimulos para ser creativos.

Segun Coleto Rubio (2009), todos estos alumnos en menor o mayor medida
presentan de forma transitoria o permanente necesidades educativas; algunas de las
mas frecuentes y relevantes son:

* Profundizar en contenidos diferentes mediante una oferta curricular flexible.

* Interrelacionar areas diversas a través de trabajos.

» Evitar el desarrollo de sentimientos de frustracion por la inactividad.

» Utilizar materiales diversos y variados que sean apropiados a sus intereses.

* Saber afrontar desafios cognitivos a través de actividades.

* Profundizar en temas y contenidos de interés personal.

* Aplicar fluidez, originalidad y flexibilidad a la hora de resolver problemas.

* Desarrollar sentimientos de pertenencia al grupo de amigos y al grupo clase.

Una vez que se identifican en un alumno con superdotacion intelectual algunas de
estas necesidades educativas, ya sean transitorias o puntuales, es necesario
atenderlas realizando algunas modificaciones y ajustes didacticos, metodolégicos y

organizativos en el curriculo escolar.

Segun Martin Bravo (1997), las principales medidas educativas que se utilizan con
alumnos superdotados son la aceleracion, el enriquecimiento y el agrupamiento.
No todos los superdotados van a necesitar la misma intervencion educativa, por lo

que no podemos generalizar las lineas de actuacion.
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Cuadro 1.3. Medidas educativas para alumnos superdotados (Carrion, Gomez,
Gonzalez, Rubio y Rubio, 2006).

Aceleracion del periodo de escolarizacion (anticipando el

Aceleracion comienzo de la escolarizacion obligatoria o reduciendo su

duracién por adelantamiento de cursos).

Enriquecimiento

Adaptacion curricular individual (ACI) por la ampliacion y
profundizacion de los contenidos del curriculo.

Agrupamiento

Composicion de grupos homogéneos de alumnos
superdotados, convivencia entre iguales.

- Programas con profesores/consultores.
- Aula de apoyo.

Otras estrategias - Programa con un mentor.

- Programa de estudios independientes.

educativas - Clase especial.

- Escuela especial (centro especifico).
- Talleres , concursos, etc.

a) La aceleracion: es el sistema mas antiguo de intervencion escolar para los

alumnos con talento. Consiste en acelerar el proceso de aprendizaje,
adelantando al alumno uno o varios cursos para ofrecerle un contexto
curricular de dificultad suficiente para sus capacidades, nivel y ritmo de
aprendizaje. Esta estrategia puede aplicarse de diferentes maneras; se trata
de o bien admitir al nifio antes de la edad en un ciclo educativo (admisién
escolar precoz), o bien adelantarle uno o mas cursos (Benito y Renzulli,
2003).

La admision escolar precoz parece ser la forma mejor de aceleracion, pues el
nifio ingresa al mismo tiempo que otros nifios que seran sus compafieros a lo
largo de toda la educacion primaria.

La estrategia de la aceleracion sera indicada y recomendada cuando:

* No existen discrepancias en el desarrollo fisico, social o emocional
asi como desfases académicos.

= Alta motivacién en aprender.

» Habilidades sociales adecuadas.

» Capacidad de adaptacién a lo nuevo.
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= Aptitudes escolares elevadas.

Es evidente que la aceleracion supone una ventaja para la Administracion
educativa dado que es un sistema econdémico en cuanto aprovecha los
recursos existentes y es de facil adaptacion (no necesita cambios o

adaptaciones curriculares por parte del profesorado).

En EE.UU. existen, al menos, seis estrategias de aceleracion del curriculo
(Sanchez Manzano, 1997):

Clase unitaria: esta referida a la practica de transversalizar todo el curriculo,
permitiendo al nifio el progreso, a su propio ritmo, en todas las asignaturas.
Curriculo compacto: permite saltar las materias que los estudiantes dominan.
Escolaridad acortada: permitir hacer tres cursos en dos o cuatro en tres.
Aceleracion tematica: aceleracion en una o mas areas determinadas, por
ejemplo: matematicas, lengua, etc.

Admision temprana en la universidad: antes de haber terminado la educacion
secundaria ya pueden acceder a la universidad. De esta manera, los
alumnos podran obtener créditos en determinadas materias.

Posicion avanzada: se refiere a los programas acelerados para avanzar

cursos, después de haber superado un riguroso examen.

En Espafia, la ley permite la aceleracién de los alumnos superdotados dos cursos en

la ensefianza obligatoria; sin embargo, antes de que éste sea acelerado se deberan

valorar sus capacidades cognitivas y sus caracteristicas psicoldgicas, asi como el

ambiente social en el que el nifio va a permanecer.

Cuadro 1.4. Ventajas e inconvenientes de la aceleracion (Acereda y Sastre, 1998)

Ventajas
1. Aprovecha recursos e infraestructura escolar.
2. Es rapido y econémico.
3. Permite terminar antes el periodo de ensefanza obligatoria.
4. Resulta muy motivador para el superdotado.
5. Evita que se produzcan resultados negativos como aburrimiento,
indisciplina, fracaso escolar, etc.
6. Positivo adelanto en el dominio del aprendizaje, ya sea en técnicas o en

formacion.
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7. Avance a partir de un ritmo mas rapido.

Inconvenientes

1.

No es habitual que un superdotado presente alto rendimiento en todas las
areas. Resulta adecuada para los talentos académicos pero no para la
superdotacion.

Puede crear en el nifio problemas sociales y emocionales, ya que la
superioridad intelectual puede no ir asociada a un desarrollo afectivo
igualmente avanzado.

Parte sélo de la ampliacion vertical de contenidos, sin tener en cuenta la

horizontal.

b)

El agrupamiento: es una estrategia que consiste en agrupar a los alumnos
con caracteristicas cognitivas semejantes en centros (agrupamiento total)
aunque esta modalidad no se contempla en el actual sistema educativo
espanol, o en aulas especiales (agrupamiento parcial), atendiendo a sus
capacidades y ofreciéndoles programas adecuados a su nivel.

La actual legislacién educativa vigente espafola si permite este tipo de
agrupamiento (Soto, 2007).

Esta ultima es una estrategia interesante dado que aumenta la motivacion y
asegura un rendimiento positivo del nifio superdotado.

Lo mas positivo seria combinar esta estrategia con la asistencia a la clase
ordinaria para un adecuado ajuste socio-emocional del nifio con sus

compainieros.

Cuadro 1.5. Ventajas e inconvenientes del agrupamiento (Acereda y Sastre, 1998)

Ventajas

Optimiza el rendimiento y la motivacién

Ofrece programas especializados adecuados a las necesidades educativas
especiales.

Ofrece la posibilidad al nifio de entrar en contacto con otros ninos de

caracteristicas similares.

Inconvenientes

Puede ser vista como una forma de segregacion de los superdotados y en
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consecuencia de elitismo.

» Dificilmente se podra desarrollar la socializacion.

c) El enriquecimiento: consiste en ajustar el curriculo a las posibilidades de
cada sujeto, introduciendo modificaciones en la profundidad de los
contenidos y en la metodologia de trabajo utilizada. Por este motivo es una
estrategia basada en la individualizacién del proceso de ensefanza-
aprendizaje.

Consiste fundamentalmente en realizar ajustes curriculares individualizados,
lo que hoy conocemos como adaptaciones curriculares.
La finalidad de esta estrategia es la de aportar al alumno el mayor niumero
posible de contenidos de forma interrelacionada. La aplicacion del
enriquecimiento permite al alumno permanecer en su clase pero el contenido
de su trabajo sera mas extenso y tendra mas autonomia. Es, por tanto, una
medida integradora que al mismo tiempo permite una ensefianza
personalizada capaz de atender, ademas, las necesidades educativas del
alumno sin separarlo de su grupo de edad y sin sobrecargar su horario
lectivo.
Esto favorece tanto la formacién integral del alumno como el desarrollo del
mismo curriculo regular, porque permite abordar temas y areas no accesibles
dentro del tiempo y espacio del aula ordinaria y que son de especial interés y
atractivo para el estudiante involucrado (Alonso y Benito, 1996).
De esta manera se respeta la socializacién y se mantiene la motivacion
académica.
Segun Acereda y Sastre (1998), para que el enriquecimiento sea positivo
debe cumplir tres requisitos esenciales:

v" Que el contexto académico permita la individualizacion de los

aprendizajes.
v" Que se permita el trabajo con el resto de comparieros de clase.
v" Que se proporcione en el mismo tiempo que las otras clases

ordinarias sin sobrecargar el horario.

El enriquecimiento se puede concretar en distintas lineas de actuacion:

< Ampliacion curricular: consiste en afiadir contenidos al curriculo ordinario,

ampliando la estructura de los temas con mas informacién de tal manera que

se satisface el ritmo de aprendizaje del superdotado.
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Esta linea de actuacion es recomendable para los talentos académicos y
nifios precoces, aunque también puede aplicarse a talentos especificos si la
ampliacién del curriculo se centra en un solo tema.

Adaptacion curricular: consiste en adaptar el curriculo oficial al nifio
superdotado. Esta estrategia se aplica dentro del horario académico
ordinario y su finalidad es la de ampliar el temario dotandolo de mayor
complejidad. Para el Ministerio de Educacion y Ciencia (citado en Acereda y
Sastre, 1998) la adaptacion curricular es la actuacién mas adecuada para los
nifos superdotados en la escuela. Este tipo de actuacion es mucho mas
complejo y requiere una preparacion especifica del profesorado.
Enriquecimiento aleatorio: esta medida de enriquecimiento consiste en
planificar temas o actividades que presentan escasa o nula relacién con el
curriculo y que se centran en los intereses especificos del alumno. Este elige
aquellos temas que prefiera y los trabaja de forma paralela a las clases
normales. El profesor hace de guia y facilita los medios para profundizar en

los temas.

Cuadro 1.6. Ventajas e inconvenientes del enriquecimiento (Acereda y Sastre,

1998).

Ventajas

Es valido para todas las formas de superdotacion y talento.

Cubre las necesidades de los alumnos sin separarlos de su grupo de edad.
Permite que el nifio marque su ritmo de trabajo.

Aumenta la motivacion.

Contempla los aspectos de desarrollo personal del superdotado en todos los

ambitos.

Inconvenientes

Requiere un contexto educativo flexible que permita la individualizacion.
Es la estrategia mas costosa.
Requiere una formacién especializada del profesorado

Implica un trabajo curricular mucho mas extenso que el ordinario.
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Siguiendo a Sanchez Manzano (2003), existen varios modelos de programas de

enriquecimiento, los mas conocidos son:

38

v" Programa de Enriquecimiento Triarquico de Renzulli. Es uno de los modelos

mas conocidos. ElI Programa consta de tres niveles o tipos de

enriquecimiento (Hume, 2000):

* Enriquecimiento tipo |, en el que se proponen a los alumnos temas,
ideas y campos de conocimiento nuevos e interesantes que no estan
contemplados en el curriculo ordinario.

* Enriquecimiento tipo Il, en el que se proponen actividades de
entrenamiento sobre como aprender a pensar desarrollando una serie de
habilidades (como el pensamiento critico y creativo, la resolucion de
problemas; habilidades para aprender, como tomar notas, clasificar,
analizar datos o sacar conclusiones; habilidades para usar
adecuadamente fuentes y materiales y habilidades de comunicacion
escrita, oral y visual).

* Enriquecimiento tipo Ill, en el que se desarrollan investigaciones
individuales, o en pequefios grupos, de problemas reales. Se pretende
que los alumnos apliquen sus conocimientos, creatividad y motivacién a
un tema libremente elegido y que adquieran conocimientos y métodos de

nivel superior dentro de un campo determinado.

Programa de Aprendizaje Autodirigido. Tiene como objetivo que el

superdotado desarrolle las estrategias necesarias para ser independiente en
el proceso de instruccion, esto significa que el profesor no debera hacer lo
que los nifios pueden hacer por si mismos.

Programa de Estructura de la Inteligencia (SOI). Es un programa para

ensefar a pensar, que toma como fundamento el modelo de inteligencia de
Guilford.

Programa de las Tres Etapas de Enriquecimiento. El programa parte de

cuatro aspectos principales: el pensamiento creativo, la investigacion, el
autoaprendizaje y el autoconcepto positivo. Tiene como objetivos principales
el desarrollo de la creatividad y la resolucién de problemas.

El Modelo SMPY de la Universidad de John Hopkins (Baltimore). Es un

programa para la identificacion y educacion de talentos matematicos.



d) Otras estrategias: de acuerdo con Acereda y Sastre (1998), existen otro tipo
de estrategias instruccionales, como son las tutorias, el homeschooling y la

ensefanza individualizada dentro de la clase heterogenea.

+» Las tutorias: consisten en responsabilizar al nifio superdotado del
rendimiento de un nifio de capacidad inferior o dicho de otra manera, se
trata de hacer que el nifio superdotado se encargue de un nifio normal (en
cuanto a capacidad intelectual). De esta manera se consigue que el
alumno superdotado se adapte a sus companeros en cuanto al lenguaje y
al conocimiento. Los beneficios que el superdotado consigue con esta
estrategia son una mayor comunicacion con sus compareros, una mayor
aceptacion de si mismo por parte de los demas y una facilitacion del
trabajo en grupo, ademas de un aumento en la autoestima y la

comprension con otros nifios.

+ Homeschooling: mas que una estrategia es un movimiento educativo
contemporaneo utilizado sobre todo en EEUU. Esta estrategia es
frecuente entre los superdotados porque permite la individualizacién de la
ensefianza, las tutorias, la participacion en problemas de la vida real y
oportunidades de aceleraciéon y enriquecimiento. Algunos nifios siguen
este modelo porque la escuela no funcioné bien para ellos. Se esta
demostrando que su aplicacion en nifios con problemas en el aula normal

aumenta sus posibilidades sociales.

+ Ensenanza individualizada dentro de la clase heterogénea: consiste
en que el nifio superdotado siga un curriculo disefiado especialmente
para él pero dentro de una clase normal, donde los demas alumnos
siguen un curso regular. Esta estrategia resulta muy econdémica para la
Administracion, dado que no requiere una ubicacién especial para el nifio
superdotado. Sin embargo tiene una serie de inconvenientes:

- Requiere una formacion especifica del profesorado en este campo, ya
que es él quien debe preparar los contenidos y actividades adecuados
para el alumno superdotado.

- Requiere también una mayor dedicacion del profesorado, ya que es él

quien debe programar un curriculo diferente al del resto de la clase.

+» Perspectiva ecléctica: la tendencia actual es la de una perspectiva

ecléctica sobre los programas de intervencién psicopedagogica en
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alumnos superdotados, puesto que, segun Genovard y Gonzalez (citado
en Acereda y Sastre, 1998) el eclecticismo en intervencion es lo mas
parecido a un cierto tipo de integracion.
Actualmente, se aboga entonces por la utilizacion de los tres tipos
principales de programas de intervencion (aceleracién, agrupamiento y
enriquecimiento) de una forma integrada. Esto nos permite:

1. El uso de todos los medios, y los mas apropiados para atender a todas las
necesidades del nifio superdotado en la mayoria de las situaciones.

2. La intervencion sobre las necesidades especificas de los sujetos
excepcionales que se encuentran en el limite superior, dado que cada uno

de ellos precisa de una orientacion individualizada.

Segun Novaes (citado en Betancourt y Valadez, 2004), cualquier estrategia elegida y

programa propuesto presenta una serie de ventajas a la vez que inconvenientes, por

lo tanto lo importante es que, sea cual sea la eleccion de la estrategia a seguir, ésta

tiene que atender los siguientes aspectos:

Tener claramente definidos los objetivos en lo que se refiere al desarrollo y
expansion de las habilidades del nifo.

Planear actividades donde se favorezca la transferencia de aprendizaje.
Promover situaciones que favorezcan el desarrollo de sus potencialidades y
habilidades especificas, particularmente en el area de toma de decisiones,
planeacion, creatividad y comunicacion.

Propiciar experiencias que permitan al superdotado alargar sus horizontes

personales, proyectando objetivos mayores para si mismo.

A estas sugerencias Betancourt y Valadez (2004) anaden otras:
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Tener bien claro desde un punto de vista tedérico y metodolégico que se
entiende por superdotado.

Enfocar la atencion del nifio superdotado de forma holistica; debe
permitirsele permanecer en el aula regular pero propiciandole la utilizacion
del desarrollo de sus potencialidades en areas de su interés durante una
estructura curricular rica y variada.

Estimular el buen pensar y crear.

Comprometer a los nifios superdotados con los problemas reales de la

sociedad.



En resumen, para atender eficazmente las necesidades individuales del superdotado
se han de tener en cuenta las caracteristicas propias de cada uno de ellos; por lo
tanto, no es el nifio superdotado quien ha de adaptarse a los programas de
intervencion, sino, por el contrario, los programas de intervencion han de adaptarse
a él, y ser instrumentos que sirvan de guia y ayuda para desarrollar sus capacidades
(Sanchez Manzano, 1997).

Para determinar las necesidades educativas que presentan los alumnos con altas
capacidades es preciso conocer aquellas caracteristicas individuales que vayan a
ser de utilidad de cara a concretar la respuesta educativa. Los aspectos que segun
Apraiz de Elorza (1995), se consideran mas relevantes para especificar cuales son
sus necesidades son los siguientes:
* Nivel de competencias con respecto a las areas curriculares.
* Como aprende: qué estrategias utiliza, como recoge y procesa la informacion,
en qué condiciones aprende mejor, con qué tipo de materiales trabaja mejor.
* Como se relaciona, ya sea con los profesores, con otros adultos o con sus

compainieros de clase.

Qué actitudes tiene ante el aprendizaje: cuales son las areas o aspectos en los
que muestra interés, en que situaciones esta mas a gusto y trabaja mejor y
qué es lo que mas le motiva.

» Capacidades y habilidades especiales, como son el desarrollo del lenguaje, el

desarrollo motriz, el desarrollo social y emocional, el desarrollo intelectual y

las aptitudes especificas.

En resumen, la respuesta educativa al alumnado con altas capacidades se basara
en el analisis de las caracteristicas concretas del alumno superdotado y en la
valoracion de sus necesidades educativas, que seran el punto de partida para definir

su curriculo.

2.2 Modelos de intervenciéon en Esparia

La opinidon generalizada de los expertos mas destacados en el estudio de la
superdotacion es que la intervencidon psicoeducativa en los superdotados debe ser
una preocupacion de toda la comunidad educativa (familias, alumnos vy
profesionales) y debe dirigirse a promover el desarrollo global del nifio.

Es sélo recientemente que la intervencién psicoeducativa de los superdotados se ha

hecho popular a nivel internacional pero, como sugieren Acereda y Sastre (1998),

41



las actitudes existentes actualmente hacia la educaciéon de los superdotados son
dispares: todavia hay quienes discuten en contra de la educacion especial para

superdotados, quiza por desconocimiento del tema, quiza por dejadez.

Antes de analizar cual es la situacion de los nifios superdotados en el sistema
educativo espafol y qué medidas estan previstas para ellos en nuestro pais, es
preciso recordar cuando aparece en la legislacion espafola la necesidad de
identificar a este sector de la poblacién escolar como alumnos con necesidades
educativas especificas.

Lo primero que debemos sefalar es que soélo recientemente ha empezado a
producirse una preocupacion desde el punto de vista legal por estos alumnos, ya
que no es hasta la publicacion del Real Decreto, de fecha 28 abril 1995 cuando se
hace referencia expresa a este alumnado: por primera vez se explicitan las
necesidades educativas de los alumnos superdotados y las medidas a adoptar para
satisfacer estas necesidades especiales. Las sucesivas iniciativas legislativas han
ido profundizando y centrando la atencion en este tipo de alumnos.

De acuerdo con el Ministerio de Educacion, Politica social y Deporte (2008), por un
lado se regulan las condiciones y el procedimiento para flexibilizar la duracion del
periodo de escolarizacion obligatoria de estos alumnos: se contempla la admision
temprana en el primer curso de educaciéon primaria, asi como el adelantamiento de
dos cursos, uno en la educacién primaria y otro en la secundaria. Por otra parte, se
establece que es el Ministerio de Educaciéon y Cultura (Sanchez Manzano, 1997),
quien determina el procedimiento para evaluar las necesidades educativas
asociadas a condiciones de sobredotacién, asi como el tipo y alcance de las
medidas que deben adoptarse. Ademas, se aconseja escolarizar a los alumnos
superdotados en los centros ordinarios y sélo cuando en los centros ordinarios no
puedan ser atendidos debidamente, seran escolarizados en centros especiales. En
el proceso de integracion del nifo superdotado debe comenzarse por su
identificacion teniéndose en cuenta su entorno familiar y escolar. Esta identificacion
debe ser realizada por los expertos de los Equipos de Orientacién Educativa y
Psicopedagogia (EOEP) en el caso de los alumnos de Educacion Infantil y
Educacion Primaria y por los Departamentos de Orientacién en el caso de los
alumnos de Educacion Secundaria. Una vez realizado el diagndstico se elabora un
tratamiento personalizado de cada nifio y su seguimiento en el que intervendra el
EOEP o Departamento de Orientacion con el Tutor y el Equipo de Profesores. El
Tutor, con el apoyo de los Orientadores, es el que coordinara toda la accién

educativa y la informacion y colaboracion con las familias (Prieto y Castejon, 2000).
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Segun la legislacion espanola, cada centro escolar ha de elaborar una serie de
documentos de trabajo en los que queden claras las lineas generales de educacion
y actuacion de los miembros del centro escolar en cada momento y situacion,
incluyendo la educacion de los diferentes grupos de alumnos con necesidades
educativas especificas, entre los que se encuentran los alumnos superdotados;
estos documentos son: un Proyecto Educativo de Centro (PEC), un Proyecto

Curricular de Centro (PCC) y una Programacion de Aula.

Como senala Blanco (2001), el proyecto educativo de centro debe estar basado en
la LOGSE y cumplir una serie de caracteristicas como son:

v Flexibilidad.

v' Enfoque abierto.

v" Respetar la diversidad de todos los alumnos con necesidades educativas

especiales.
v Estar basado en un curriculo abierto.
v Tener un estilo interactivo basado en el respeto de las diferencias

interpersonales.

De esta manera, cada centro escolar es libre de elaborar su proyecto educativo y
curricular, siempre respetando las lineas de actuacion anteriormente expuestas.

En referencia a la programacion de aula, ultimo nivel de concrecion del Curriculo, los
objetivos y contenidos, se plasman en actividades mediante las cuales los alumnos
adquieren sus aprendizajes. Este es el momento en el que se realiza la adaptacion
del proceso de ensefanza aprendizaje a la problematica de cada uno de los
alumnos (personalizacién de la ensefanza) y se elaboran las Adaptaciones
Curriculares Individuales (ACI).

Como podemos observar, y de acuerdo con Alonso y Benito (1996), la legislacion
espanola parece ser una de las mejores a nivel internacional en cuanto a la atencién
del superdotado en el sistema educativo, pero luego es fundamental que se pueda

poner en practica.

En resumen, siguiendo a Rayo Lombardo (1997; 2001), en Espafa si hay leyes que
atienden al superdotado, pero son poco efectivas puesto que en la practica
educativa, los métodos de identificacion de superdotados y las experiencias de
intervencion suelen estar asociados a investigaciones en el ambito universitario, o al

trabajo de distintas asociaciones impulsadas por padres preocupados con un
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tratamiento especifico en la educacion de sus hijos superdotados.

Segun Coleto Rubio (2009), las principales medidas de actuacién que contempla el
sistema educativo espafol para alumnos superdotados son las adaptaciones
curriculares entendidas como estrategia de adecuacion y equilibrio entre el curriculo
ordinario y las necesidades individuales. De esta manera, consideramos necesario
volver sobre el tema de las adaptaciones curriculares individualizadas y profundizar
mas en esta medida educativa, afiadiendo ademas como anexo un modelo de
adaptacion curricular para alumnos superdotados del Instituto Catalan de Altas

Capacidades.

Como ya se ha dicho, la adaptacién curricular individualizada es una estrategia para
atender a la diversidad: se trata de una medida de caracter extaordinario que
consiste, en lineas generales, en modificar el curriculum del alumno con la finalidad
de que éste alcance su maximo desarrollo personal y social. Previamente requiere
una valoracion inicial de las necesidades educativas del alumno para que, de esta

manera, se pueda disefiar una propuesta curricular especifica y adaptada.

El proceso de enriquecimiento debe hacerse tomando como referencia el curriculo
del grupo donde esta escolarizado el alumno con el fin de que pueda participar lo
maximo posible en el trabajo que se desarrolla en el aula. Como ya se ha expuesto,
la legislacion espafiola reconoce al profesorado la posibilidad de elaborar y
desarrollar estas adaptaciones curriculares, con el apoyo y asesoramiento del
Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagogica (EOEP) siempre y cuando se
valore que el alumno tiene o bien un rendimiento excepcional en un numero limitado
de areas o bien un rendimiento global excepcional y continuado pero con un

desequilibrio con los ambitos afectivos y de insercién social.

La adaptacion curricular indivualizada en alumnos superdotados adopta en el

sistema educativo espafiol dos formas (Prado, 2004):

a) La compactacion del curriculum
Esta adaptacion consiste en disminuir el tiempo de ensefianza en diversas areas
curriculares, suprimiendo algunos contenidos que el alumno ya domina, o
reduciendo el tiempo de explicaciones, dedicando asi mas tiempo al desarrollo de
actividades que presentan mayores desafios para el alumno y reduciendo al maximo

la repeticion o la redundancia.
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Al compactar el curriculo, los alumnos disponen de mas tiempo para realizar
actividades de enriquecimiento que requieren la utilizacion de habilidades mas
complejas o dedicarse a trabajar en mayor profundidad determinados temas o areas

de su interés, a través de proyectos individuales o grupales.

b) El enriquecimiento curricular
De forma general, el enriquecimiento curricular consiste en afiadir nuevos
contenidos o temas que no estan cubiertos por el curriculo oficial o trabajar en un
nivel de mayor profundidad determinados contenidos de éste. El enriquecimiento no
significa avanzar a un curso superior, sino ampliar la estructura de los temas y
contenidos abordandolos con un nivel mayor de abstraccion y de complejidad. No se
trata solamente de ampliar la informacién sobre un tema en concreto, sino de
promover el uso del pensamiento creativo en un determinado ambito y sus

relaciones con otras areas de conocimiento.

Otra manera de tratar el enriquecimiento es “planificar actividades que incluyan
contenidos del curriculo y otros externos al mismo pero vinculables” (Blanco, 2001).
En esta estrategia el alumno elige lo que mas le gusta y decide como va a trabajar
elaborando un proyecto, el cual es supervisado por el profesor o tutor. Este es un
recurso flexible, que permite al alumno marcar sus propias pautas y ritmo de trabajo,

lo que hace que aumente su motivacion.

El enriquecimiento también puede ser extracurricular desarrollando programas,
como por ejemplo de desarrollo cognitivo, que se pueden trabajar dentro o fuera del
centro educativo. Sin embargo, segin Hume (2000), es el enriquecimiento curricular
la estrategia que mas posibilidades y alternativas ofrece a los nifios superdotados y
con talento siempre y cuando se haga tomando como referencia el curriculo del
grupo donde esta inmerso el alumno, con el fin de que pueda participar lo mas
posible en el trabajo en el aula pero atendiendo al mismo tiempo sus necesidades

especificas.

Ademas de ser una estrategia sumamente eficaz para los nifios superdotados o con
talentos especificos, ésta supone una oportunidad para el desarrollo profesional de
los docentes, ya que implica un trabajo curricular mas amplio y con mayor
profundidad que el habitual. Sin embargo, para que el enriquecimiento curricular se
aplique correctamente en las escuelas, es preciso contar con personal especializado

que colabore con el profesor en el analisis y desarrollo del curriculo y una intensa
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actividad de formacién con los docentes y otros profesionales de las escuelas.

Segun Apraiz de Elorza (1995), se pueden considerar diferentes tipos de
adaptaciones curriculares, que pueden darse solas o en combinacién, dependiendo
de las caracteristicas de cada alumno; estas son:

v Adaptaciones curriculares de area. Son modificaciones que afectan a un area

determinada y que seria necesario realizar en el caso del alumnado que
presenta habilidades excepcionales en algun area (alumnos con talento).
Dependiendo del talento que manifiesten (creativo, verbal, matematico,
social, artistico, musical, motriz) va a ser necesario realizar adaptaciones en
alguna o algunas de las areas curriculares. El grado en que se distancien del
curriculo del grupo en las areas en las que destacan determinara que las
adaptaciones sean mas o menos significativas.

v Adaptaciones curriculares de etapa. Son aquellas que sera necesario realizar

en el caso de los alumnos superdotados o con talento académico que, por
las caracteristicas que presentan, van a destacar en casi todas las areas del
curriculo. El grado en que se distancien del curriculo del grupo va a
determinar, como en las adaptaciones curriculares de area, su mayor o

menor significatividad.
En ambos tipos de adaptacién curricular se podran modificar uno o varios de los
elementos curriculares. Las modificaciones posibles son las siguientes (Apraiz de

Elorza, 1995):

* Adaptaciones en el qué ensenar

Los objetivos generales que se plantean en el curriculo ordinario son validos para
este alumnado, lo que va a variar es el grado en el que pueden desarrollar dichas
capacidades. Se priorizaran aquellos objetivos afectivos que capaciten al alumno
para desarrollar un concepto positivo de si mismo, determinados valores (respeto a
los demas, aceptacion de diferencias, confianza y aceptacion) y la socializacion
(respeto y aceptacion de los demas, capacidad para confiar en los otros, relaciones
positivas con los compaferos).

Los contenidos del curriculo deben ser mas complejos, con mayor nivel de
abstraccion, presentados con un ritmo mas rapido y menos repetitivo. Han de
relacionarse con problemas de la vida real y deben acomodarse a los intereses y
necesidades del alumno.

Por lo tanto, las adaptaciones que se pueden realizar en los contenidos son las
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siguientes:
a)Eliminacion de aquellos contenidos que el alumno ya domina.
b)Ampliacién de la cantidad de contenidos a aprender (ampliacion vertical).
c)Ampliacion de contenidos en profundidad y extensién (ampliacién horizontal).
d)Introduccion de contenidos diferentes a los que trabaja el grupo.

e)Priorizacion de determinados contenidos procedimentales y actitudinales.

» Adaptaciones en el como ensefiar

Al alumnado con altas capacidades se le facilitan los procesos de aprendizaje
cuando:

- se les pide que utilicen una gran cantidad de recursos;

- Se usan exposiciones poco usuales;

- se fomenta la iniciativa;

- selleva un ritmo rapido de ensenanza.
Por lo tanto los métodos mas adecuados para el alumnado superdotado son los que
se denominan indirectos o poco estructurados, orientados al descubrimiento o

controlados por el alumno.

* Adaptaciones en el qué, como y cuando evaluar

Se debe tratar de que el alumnado superdotado participe de modo progresivo en su
proceso de evaluacion con el fin de desarrollar habilidades de pensamiento critico y
de capacitarles para su autoevaluacion.

Se deben variar los métodos y criterios de evaluacion.
Es interesante analizar como en Espafia se estan llevando a cabo diversos
programas de intervencion escolar; no siendo posible tratarlos todos en dicho

trabajo, se han seleccionado algunos de ellos (Prado, 2004):

a. Programa de enriquecimiento para superdotados (PES) de Sanchez

Manzano.

Este programa esta siendo aplicado desde 1990, aunque se esta empleando
con una perspectiva de investigacion desde el curso 1999-2000 a una
muestra de 213 nifios de la Comunidad de Madrid.

Se trata de un programa que se ha realizado fuera del horario escolar
ordinario y tiene en cuenta los beneficios de que estos nifios se encuentren
con nifos de caracteristicas similares centrando su interés en el desarrollo

del potencial creativo y las actitudes positivas para ser creativos.
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Los objetivos que se plantean en este programa son los de fomentar las
relaciones sociales de los nifios superdotados entre ellos y con otros nifios,
el estimular y desarrollar los potenciales y las actitudes creativas, el formar y
orientar a los profesores y, por ultimo, ayudar y orientar a las familias en la
educacion de sus hijos puesto que es fundamental el papel que juegan en el

desarrollo emocional y afectivo de éstos.

La escuela en casa (CIDEAD).

El Centro de Innovacioén y Desarrollo de la Educacion a Distancia (CIDEAD)
permite a los alumnos superdotados cuyas necesidades especiales no son
cubiertas por sus escuelas estudiar en casa. Se trata de un sistema mucho
mas flexible en horario y ensefianza.

El desarrollo del curriculum de la escuela en casa es similar a como debe
desarrollarse en una clase normal, dado que se tienen en cuenta los
intereses y habilidades del nifio. Hay que elaborar un programa que
desarrolle el ajuste optimo entre contenidos y habilidades apropiadas, y
evolucidn en temas cognitivos, sociales y emocionales. El nifio puede ir a su
ritmo, y sin limite de horario. Los padres tienen un grupo de profesionales de
apoyo que les orientan sobre los planes de estudio a seguir, identificacion de

recursos, etc.

Centro de Recursos de Educacion Especial de Navarra (CREENA).

El Centro de Recurso de Educacion Especial de Navarra cuenta con un
equipo especifico dedicado a la superdotacién, cuya colaboracion con los
centros educativos responde a demandas acerca de la valoracion de
alumnos o de la articulacion de Adaptaciones Curriculares. No obstante, se
hace especial hincapié en que en ningun caso esto sirva para etiquetar al
alumnado y que siempre se tienda a un tratamiento lo mas préximo posible al

de los demas alumnos del grupo de referencia.

Actuaciones de los EOPs en Galicia.

Prado (2004), citando a Ferro, sefiala que hoy en dia los EOEs en Galicia
disponen de medios personales y materiales suficientes para que cada
centro educativo pueda atender de manera adecuada a la diversidad de sus
alumnos superdotados.

En la actualidad se estda empezando a desarrollar en algunas provincias

gallegas un plan de atencion a la sobredotacién que cada centro debera



desarrollar. En unos casos se estan desarrollando programas de
enriquecimiento horizontal; en otros, un enriquecimiento vertical, ampliando
el curriculo a través de adaptaciones curriculares individualizadas. Sin
embargo, todavia se encuentran con el freno de la escasa sensibilidad de la
comunidad educativa.

Es necesaria por tanto la formacion adecuada del profesorado y de los
equipos directivos, la implementacion de planes y programas especificos a
nivel de centros educativos y la investigacion y difusion de experiencias

educativas que se estén llevando a cabo en este ambito.

El éxito de cualquier medida o programa educativo depende en gran medida de la
buena preparacion de los profesores; por este motivo, las investigaciones coinciden
en subrayar la importancia que adquiere el profesorado: un profesorado poco
preparado es un profesorado sin ilusiones, sin posibilidad de descubrir la diversidad
de su alumnado y por lo tanto sin posibilidad de identificar y detectar posibles
superdotados en su aula (Grau y Prieto, 1996).

El profesor es, como ya se ha dicho a lo largo del trabajo, la primera fuente de
informaciéon de la que dispone el sistema educativo para la deteccion de la
superdotacion y su atencion especifica: pero como muchos estudios muestran, el

profesorado no ha sido formado adecuadamente para atender a estas demandas.

El estudio dirigido por Acereda y Sastre (1998), en donde se recogié informacién de
120 profesores de educacion infantil y primaria, en relacién con distintos aspectos
relacionados con la superdotaciéon, recoge entre sus conclusiones como los
profesores no tienen una informacién clara y precisa sobre el tema de la
superdotacion. Entonces, ;como puede un profesor identificar a un alumno
superdotado si no sabe qué rasgos le caracterizan? ;Como puede proporcionarle
una atencién especifica si no conoce las principales estrategias de intervencién?

Se hace evidente la necesidad de una formacion especifica del profesorado que
permita satisfacer las necesidades educativas de los alumnos superdotados: esta
comprobado que los maestros sin una preparacion especifica sobre la
superdotacion, a menudo se muestran hostiles hacia ellos, generan un sentimiento
de rechazo, puesto que no los comprenden y no saben como actuar frente a ellos,

mientras que un maestro preparado tiende a ser mas comprensivo y entusiasta.

Muchas son las preguntas que nos surgen en torno a la figura del profesor de un

alumno superdotado: jDeberia ser el profesor de un alumno superdotado, también
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superdotado?; Cuales tendrian que ser las caracteristicas y competencias de éste
profesor?;Qué tipo de formacién especifica deberia tener? Es a estas preguntas

que se intentara contestar a continuacion.

Son numerosos los trabajos que ofrecen listados de caracteristicas personales y
profesionales que deberian tener los maestros de alumnos superdotados.
Segun Lindsay (citada en Acereda y Sastre, 1998) las caracteristicas que deberia

tener un profesor de superdotados son:

a) Comprende, acepta, respeta y confia en los otros.

b) Es sensible, apoyo, respeta y confia en los otros.

c) Tiene altos intereses culturales, intelectuales vy literarios.

d) Es flexible y abierto a nuevas ideas.

e) Desea aprender, es entusiasta y tiene necesidades de llegar lejos.

f) Enintuitivo y perceptivo.

g) Esta dedicado y comprometido a la excelencia intelectual.

h) Es democratico antes que autocratico.

i) Esinnovador y experimental antes que conformista.

j) Usa estrategias para solucionar los problemas, no va directamente a
conclusiones infundadas.

k) Busca la participaciéon de los demas para descubrir cosas novedosas.

I) Desarrolla programas flexibles, individualizados.

m) Proporciona feedback y consejos criticos.

n) Respeta la creatividad y la imaginacion.

Segun Grau y Prieto (1996) las caracteristicas que deberian definir un profesor de

superdotados son:

1) Intentan que existan relaciones positivas y fisicas que ayuden al aprendizaje
de los nifios superdotados.

2) La calidad y cantidad de la interaccion verbal es un factor importante para el
exito de la ensefianza de estos nifios.

3) Conceden gran importancia a la creatividad de sus alumnos.

4) Son flexibles con su tiempo y programa, segun las necesidades de sus
alumnos.

5) Suministran el soporte ambiental adecuado basado en los estudios e

intereses independientes de los nifios.
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6) Despliegan una “conducta dotada” para sostener y mantener su

responsabilidad profesional.

Segun las investigaciones de Whitlock y Ducette (citados en Grau y Prieto, 1996) los

profesores de nifios superdotados destacan y sobresalen por:

NN N N N N N R RN

Su entusiasmo.

La confianza en si mismos.

El saber aplicar sus conocimientos.
Orientacion y compromiso.

Flexibilidad.

Conducta abierta.

Capacidad para motivar a sus alumnos.
Saber construir un programa de soporte.
Orientacion vocacional.

Apoyo.

Genovard (citado en Grau y Prieto, 1996) establece un perfil profesional del profesor

de alumnos superdotados, cuyas caracteristicas serian:

Debe poseer un conocimiento éptimo de si mismo: el profesor abierto a ideas
y experiencias nuevas amplia de forma progresiva el horizonte de los
intereses del sujeto al que ayuda.

Debe tener una idea y comprensién clara de lo que significa la personalidad
del superdotado.

Debe estar en condiciones de proporcionar estimulos en lugar de presion.
Debe estar en condiciones de relacionar en un todo uUnico el proceso del
aprendizaje con el resultado o producto del mismo.

Debe proporcionar feedback.

Debe estar en condiciones de proporcionar estereotipos de aprendizaje
alternativos.

Debe establecer un clima que promueva la autoestima y ofrezca seguridad

para que se puedan tomar riesgos creativos y cognitivos.

Los métodos mas adecuados que deberia utilizar el profesorado ante este perfil de

alumnos son los denominados métodos indirectos o poco estructurados, es decir,
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aquellos orientados al descubrimiento. Estos métodos son aquellos que (Apraiz de
Alorza, 1995):

* posibilitan el trabajo auténomo;

* desarrollan en el nifo superdotado las habilidades para aprender a pensar;

* plantean la resolucion creativa de los problemas;

* proponen el dominio progresivo de los métodos de investigacion propios de

cada disciplina.

El profesor de nifos superdotados tendria que poseer algunas de las caracteristicas
expuestas para llegar a ser un facilitador de aprendizaje y responder de manera
adecuada a las necesidades de los superdotados en el aula.

No por esto el profesor debe ser también superdotado, ya que el alumnado no
necesita alguien que siempre tenga respuestas a sus preguntas sino alguien que
pueda acompafiarlos en la busqueda de respuestas.

El profesor no ha de ser so6lo un reproductor de conocimientos, sino que sobre todo
ha de ser innovador y creativo: el nifio superdotado desea descubrir y aprender por
si mismo, pero necesita las orientaciones del profesor. Por este motivo, es necesario
que los profesores de alumnos superdotados sean muy flexibles y que estimulen la

creatividad y la imaginacién de estos nifios.

El problema es que si el profesorado no recibe una formacioén sobre superdotacion
no podra diagnosticar correctamente a los alumnos que puedan presentar altas
capacidades y tampoco podra intervenir de modo adecuado ante las necesidades
que presenten (Acereda, 2008; Sastre, 2004). En Espafa, la escasa oferta de
programas de formacion para profesores sobre superdotacion, asi como la escasez

de literatura disponible sobre este tema es una realidad (Del Cafio, 2001).

Este hecho contribuye a dificultar la identificacion de los alumnos superdotados por
parte del profesorado y el desarrollo de las respuestas educativas adecuadas.

Como ya se ha dicho anteriormente y siguiendo a Renzulli (2010), la formacion del
profesorado es una de las herramientas principales en la educacién de los alumnos
superdotados: de su conocimiento y preparacion especifica se derivara en gran
parte el despliegue de los talentos y de los superdotados.

Algunos estudios, hacen hincapié en cémo la formacién especializada, no soélo
influye en el tipo de atencidon que éste es capaz de proporcionar, sino que ademas,

contribuye a que el profesorado manifieste una serie de creencias y actitudes mas
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positivas hacia estos alumnos en comparacién con las de los profesores sin ningun

tipo de experiencia en este ambito.

Tres son los aspectos esenciales a tomar en cuenta cuando se trata el tema de la

formaciéon del profesorado para superdotados (Acereda y Sastre, 1998):

Los contenidos que deben aprender los profesores especializados.
El momento en el que se debe realizar esta formacion.
Qué tipo de evaluacion confirma que el profesorado esta preparado para

llevarla a cabo.

Por lo que respecta los contenidos de los programas de formacién para el

profesorado que va a trabajar con nifios superdotados se pueden agrupar en tres

grandes categorias (Acereda y Sastre, 1998):

Conocimientos de naturaleza declarativa (son los conocimientos del “qué”):
los conceptos, leyes, teorias, etc. que aparecen normalmente en los
programas de formacion de profesores especializados hacen referencia a
temas como son la inteligencia, la creatividad, la personalidad, socializacion
y liderazgo y conocimientos especificos. Por lo respeta los conocimientos
especificos, los programas formativos recomiendan la especializacion del

docente en un area especifica.

Conocimientos de naturaleza procedimental (son los conocimientos del
“cémo”): son complementarios a los anteriores y tratan aspectos acerca de
los instrumentos de deteccion, las estrategias instruccionales y de

asesoramiento al alumno y a la familia.

Conocimientos acerca de valores, creencias y actitudes: normalmente los
programas de formacion dedican mas tiempo a trabajar los conocimientos
declarativos y procedimentales, dejando de lado este tipo de conocimiento.

Sin embargo es importante abordar el estudio de los valores debido a la gran
preocupacion que los nifios superdotados manifiestan por asuntos éticos y
morales. Si se abordara entonces este tipo de conocimiento, los docentes
serian capaces de satisfacer adecuadamente la necesidad sentida por los

superdotados acerca de estas cuestiones.

En definitiva, los objetivos que la formacién del profesorado debe perseguir son
(Prado, 2004):
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* Clarificar el concepto de superdotacion.

e Ofrecer los resultados de las mas recientes investigaciones sobre el
tema.

* Desarrollar estrategias y procedimientos para la deteccién de alumnos
superdotados.

* Proponer métodos de intervencion que tengan en cuenta las
peculiaridades de cada individuo.

* Revisar las técnicas, instrumentos y criterios de evaluacion del

alumnado.

La escasez de oferta de programas de formacion para profesores de superdotados
es una realidad en Espafa, realidad que debe ser cambiada para la mejora de la
labor educativa y la adecuada atencién a nifios superdotados.

Por tanto hay que promover la formacion del profesorado y en el caso de los futuros
profesores, las universidades han de responder incluyendo en sus planes de estudio

asignaturas que permitan un adecuado conocimiento de este fendmeno.

2.3 Modelos de intervencion a nivel internacional

Segun Pérez (2006), es en 1994 cuando en Europa se plasma esta preocupacion
hacia la educacion de estos alumnos con unas recomendaciones del Consejo de
Europa sobre la necesidad de una legislacion, la formacion de profesores y una
respuesta educativa especifica dentro del sistema escolar ordinario.

Desde entonces hasta ahora, el avance ha sido muy importante pero, para muchos
especialistas aun no es comparable con el entorno norteamericano.

En la actualidad son muchos los paises que prestan atenciéon a los nifios
superdotados considerandolos como alumnos que necesitan educacién especial;
como observaremos a continuacion, cada pais tiene sus politicas educativas

respecto a la superdotacion.

» Espaia: como ya se ha dicho a lo largo del trabajo es uno de los paises
europeos que posee una de las legislaciones mas avanzadas respecto a las
cuestiones que afectan a los alumnos superdotados, pero su aplicaciéon a la
practica es muy irregular.

En el sistema educativo espafol se tiende a la integracion de estos nifios

mediante dos estrategias principales de intervencién: o bien la aceleracion o
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bien el enriquecimiento contemplandose ademas las necesidades del propio
nifio, las interacciones en la escuela y las interacciones en el contexto
familiar y social.

Francia: tradicionalmente se optaba por una educacion en centros
especiales homogéneos. En la actualidad, para evitar ser tachados de
elitistas, optan por la estrategia del enriquecimiento en clases heterogéneas.
El Ministerio de Educacioén francés permite el avance de un curso escolar.
Inglaterra; se presta atencidon a estos nifios especialmente a través de
cursos de enriquecimiento, que se realizan, por lo general, en instituciones
privadas. Estas escuelas de educacion especial reparten los alumnos en
cada clase en funcién del nivel que tienen en cada materia para potenciar
sus capacidades. En la actualidad se considera que no se debe apartar al
superdotado del contexto escolar normal.

Alemania; se viene trabajando desde hace tiempo para atender a los
superdotados. Se considera que la instruccion también se puede adquirir
fuera de la escuela. En los planes de estudio se permite la aceleracion de los
estudiantes superdotados, de tal manera que puedan acceder a la
universidad sin necesidad de pasar antes por la ensefianza secundaria.
Italia; la atencidén a los superdotados es fundamentalmente de iniciativa
privada.

Suiza; la situacion es parecida a la de Francia, permitiendo que el alumno
avance un curso escolar.

Portugal; existe un centro de estudios para la educacion de superdotados
(CEES) desde 1990. Segun Almeida y Oliveira (2010), la aceleracion y el
enriquecimiento constituyen las medidas mas frecuentes, sin embargo, la
legislacion no es clara y presta poca atencién a las necesidades educativas
de estos alumnos. Los nifios con acentuada precocidad en su desarrollo o
con altas habilidades en Portugal pueden, después de una debida
evaluacion, entrar mas temprano en la escuela y avanzar mas rapidamente
en la ensefianza basica.

Grecia; contempla en su marco legal a estos alumnos y considera que
necesitan una educacion especial pero no admite la flexibilizacion curricular,
es decir, ni la escolarizacion temprana, ni el adelantamiento de curso.

Rusia; desde el ano 1957 presta ayuda a los jévenes talentos con clases
especificas en fisica y matematicas y promueve el desarrollo de los talentos
especificos ya sea en centros especiales, o con actividades extraescolares,

programas de verano y competiciones escolares.
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> lIsrael; es el pais mas avanzado en cuanto a la educacion de los
superdotados. En 1971 el Ministerio de Educacién, formé una comision para
el estudio de los superdotados en la que se recomendd la creacién de un
departamento para la educacién de estos alumnos y la financiacion a las
universidades para la realizacion de programas para alumnos superdotados.
En la actualidad, se atiende a los nifios superdotados en centros
especializados, con actividades extracurriculares adecuadas y en contacto
directo con los centros escolares de los nifios. ElI Ministerio hace la
identificacion, aplicando las mismas pruebas a todos los estudiantes y los
que obtienen los mejores resultados son seleccionados para los programas
especiales. Mas de 20.000 estudiantes participan en los programas

extracurriculares de enriquecimiento.

En Estados Unidos, ya desde 1990, existe una legislacion al respecto de la
educacion de los superdotados. Tradicionalmente la estrategia mas utilizada en
EEUU fue la aceleracion pero al comprobar la problematica que conllevaba (la
disincronia evolutiva) se optd por la utilizacion del enriquecimiento como estrategia
preferente.

La mayoria de los estados han creado centros especificos para superdotados y
proporcionan financiacion y materiales especificos. Cada Estado tiene sus propios
criterios para la identificacion y el tipo de intervencion educativa a realizar; ademas
todas las escuelas tienen politicas diversas sobre las pautas de identificacién y de
actuacion educativa.

El Estado de lllinois es el “Estado piloto de la superdotacion” gracias a su
organizacion y trabajo realizado para estos nifios: ademas de tener programas
especificos para superdotados, ofrece formacidn especifica para profesores de
superdotados.

Cada afio se lleva a cabo un procedimiento de identificacion de nifios con talento y
una vez realizado el diagndstico se ajusta el curriculo del nifio a sus necesidades,

intereses y conocimientos.

En Canada se aboga por la estrategia del enriquecimiento en clases heterogéneas
Sin embargo, los recursos educativos para los superdotados en este pais han ido
disminuyendo progresivamente debido a diversos factores politicos y econdmicos:
no hay programas de investigacién ni de evaluacion.

En algunas administraciones existe la figura del especialista en superdotacién, cuya

funcion es asesorar a las escuelas ofreciéndoles sus servicios.
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En general, las propuestas educativas hacia la educacion de superdotados son

escasas y cuentan con una financiacion insuficiente.

Actualmente, en los paises Latinoamericanos, hay un tratamiento muy desigual en
cuanto a legislacion y estrategias educativas sobre este tipo de alumnado (Pérez,
2006).

A continuacion se explicara la trayectoria que segun Benavides, Maz, Castro y
Blanco (2004) han tenido en esta tematica dos paises latinoamericanos en concreto,

Brasil y Argentina.

En Brasil la legislacion considera que los nifios superdotados deben recibir un
tratamiento especial en cuanto a intervencion educativa: como medidas educativas
el Ministerio de Educacion sugiere la aceleracion y la flexibilizacién del curriculo a
través de las adaptaciones, los métodos, los recursos y los procedimientos de
evaluacion.
Existen distintas instituciones, como el Centro para el Desarrollo del Potencial y el
Talento que desarrolla y organiza programas de enriquecimiento o la Asociacién
Brasilefia de Superdotados que realiza actividades extraescolares y trata de divulgar
el tema de la superdotacion en este pais.
Principalmente en Brasil hay dos programas para identificar y ofrecer el
enriquecimiento extraescolar a los nifios superdotados: el primero tiene como
principal objetivo el desarrollo emocional del nifio y el segundo trata de identificar y
ofrecer apoyo a nifilos pobres con alto potencial.
Hay que destacar que Brasil también cuenta con un servicio de atencion a padres de
superdotados; entre sus objetivos encontramos:

- Eliminar mitos respecto a la superdotacion, presentando y discutiendo temas

relativos a este fendmeno.
- Ofrecer la posibilidad de que los padres compartan dudas y dificultades
respecto a la educacion de sus hijos superdotados.
- Ofrecer estrategias para estimular el potencial del nifio superdotado en el

contexto familiar.

A pesar de los esfuerzos hechos por los érganos gubernamentales los recursos que

se destinan al area de educacion del superdotado son todavia muy reducidos.

En Argentina es en 1993 cuando se considera que el nifio superdotado precisa de

una educacion especial.
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El sistema educativo argentino promueve una educacién integradora de los
superdotados a través de la ensefanza personalizada en el aula comun,
equilibrando las necesidades educativas especiales con las del grupo a través de las
adaptaciones curriculares.

Actualmente el numero de investigaciones sobre creatividad e identificacion del
talento en este pais es creciente, como también la cantidad de proyectos en el

ambito privado y publico.

La consideracion que se tiene hacia los superdotados en Asia es totalmente distinta
a la visién occidental: cada nifio nace con un potencial similar, lo que le hace
destacar sera el grado de desarrollo que alcanza con el esfuerzo individual.

La vision oriental entiende que no hay un grupo superior definido en cuanto a
capacidad innata: cada uno tiene que ganarse su lugar a través de la diligencia, la
persistencia y la practica. Por lo tanto se espera que todos, puedan tener éxito en la

escuela con la direccion y el esfuerzo apropiado (Pérez, 2006).

En China no hay una legislacion que considere a los superdotados como grupo con
necesidades educativas especiales; se acepta la superdotacion natural, ya sea en el
deporte, en el arte o a nivel intelectual pero se considera que solo con trabajo y
estudio se puede alcanzar el éxito.

En la escuela, los nifios son asignados a los grupos de clase no en funcion de su
edad cronolégica, como sucede en Occidente, sino en funcién de su grado de
desarrollo.

Actualmente es posible la aceleracion para nifios sobresalientes, desde primaria
hasta la universidad. Ademas existen escuelas especiales para los nifios mas
adelantados a nivel escolar aunque éstas son objeto de muchas criticas debido a la

filosofia igualitaria de este estado socialista.

En Japoén no se considera ni la agrupacion ni la aceleracion de nifios superdotados
debido a que, cualquier atencién especial a este perfil de sujetos se veria como una
violacion al igualitarismo en el que se basa su sistema educativo.

De esta manera, todos los alumnos, no importa su rendimiento académico o su
facilidad para aprender, asisten a clases regulares y tienen el mismo programa
educativo. Poco a poco, con la llegada de las investigaciones procedentes de EEUU
sobre superdotacion, las practicas educativas en la escuela japonesa estan

cambiando.
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2.4 Otro aspecto de la intervencion: las necesidades familiares

La mayoria de las investigaciones sobre superdotacion se han focalizado mas en
cubrir las necesidades intelectuales y de aprendizaje de estos nifios, dejando de
lado el estudio de otras necesidades relacionadas con aspectos emocionales y de
orientacion personal y familiar. Es decir, la educacion de los hijos superdotados en el

sistema familiar es un area poco conocida y estudiada (Pérez y Dominguez, 2000).

Hoy en dia, la importancia de la familia en el desarrollo del nifio superdotado esta
fuera de duda. Por este motivo, es fundamental reconocer cuales son las
necesidades de las familias para poder dar asi una respuesta adecuada a todas
ellas, logrando asi un desarrollo del nifio no solo a nivel intelectual, sino también a

nivel afectivo, emocional y social.

El tener un hijo superdotado puede ser un motivo de orgullo para los padres pero
también es fuente de problemas y retos a los que los padres deben enfrentarse.
Explicar a una familia que su hijo es superdotado puede parecer en principio una
tarea facil, pero no es suficiente dar a los padres una definicion de superdotacion o

explicarles lo que conlleva este fendbmeno.

El proceso de identificacion en el caso de un nifio superdotado se deberia hacer con
mucha precaucion y sensibilidad, dada su repercusion posterior en toda la dinamica
familiar. Meckstroth (citado en Lopez Escribano, 2002) plantea que el proceso de
reconocer caracteristicas de superdotacién en un nifio provoca todo una serie de
respuestas en la familia, de tal manera que llega a afectar los roles y relaciones de

todo el sistema familiar ya que ésta intenta acomodar este nuevo hecho.

Existen pocos estudios que hayan tratado sobre el significado psicoldgico de la
etiqueta de superdotado y sus posibles repercusiones en el entorno familiar, pero si
sabemos que esta etiqueta tiene fuertes efectos en la dinamica familiar.

Las investigaciones sefialan que los padres pueden tener ideas erréneas sobre la
superdotacion, lo cual les puede llevar a que asuman este fendmeno como un
problema y que generen actitudes educadoras inadecuadas hacia el nifo.

De acuerdo con Pérez (2004), estamos ante un dilema: por un lado es necesario
“etiquetar” al nifo superdotado para poder dar una respuesta adecuada a sus

necesidades pero por otro lado este etiquetaje puede ser perjudicial para el nifio
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dado que puede crear una presion emocional en él y en los padres. Cornell (citado
en Lopez Escribano, 2002) considera que el etiquetar un nifio de superdotado puede
tener una serie de consecuencias negativas en la familia y en el nifio mismo porque:
* Implicitamente se etiqueta a los otros hermanos como “no superdotados”;
ademas éstos presentan mas problemas emocionales y sociales y tienen una
autoestima mas baja.
* Oftros pueden tener un actitud de rechazo hacia el nifio asi etiquetado, por

pensar que el término tiene unas connotaciones elitistas.

Las investigaciones sobre los efectos que puede tener el etiquetar a un nifio como
superdotado en general concluyen que pueden tener tanto efectos positivos, como
negativos o incluso neutros. La reaccion de los padres al saber que su hijo es
superdotado es muy variada: en algunos puede producir incredulidad, en otros un
sentimiento de orgullo o incluso de negacion, pero sobre todo muchos sienten un
gran sentimiento de responsabilidad y el desconocimiento que tienen acerca de este
fendmeno les hace sentir perdidos.

Aunque los padres respondan de maneras diferentes a la etiqueta de superdotado,
el mismo proceso de etiquetar conlleva unos cambios significativos en las
percepciones de la mayoria de ellos, llevandoles a aumentar sus expectativas hacia

el nifo.

En general, los efectos que la etiqueta “superdotado” produce en la familia son
(Lépez Escribano, 2002):

* Sentimientos de responsabilidad y de sentirse perdidos.

* Inseguridad.

* Miedo de no saber responder a las demandas del hijo.

* Preocupacion sobre su ajuste social y emocional.

* Preocupacion sobre la incomprension y aceptacion social de otros.

» Satisfaccion y orgullo.

* Negacion de las capacidades del nifio.

* Resaltar los errores del hijo por miedo a que se sienta superior.

* No aceptacion de la superdotacion del nifio.

* Aumento de las expectativas.

* Sentimientos de inferioridad en los otros hermanos no superdotados.
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Las investigaciones sobre este tema concluyen que los problemas en el ambito

familiar aparecen cuando a esta etiqueta se le da una excesiva importancia.

Es por tanto muy importante la orientacién y formacion a las familias sobre el
significado de este término: los profesionales deben informar a las familias de que su
hijo es superdotado y lo que ello implica pero de una manera simple y clara, ya que
esta informacion tendra un efecto significativo en su percepcion y actitud hacia la
superdotacion y hacia sus hijos. Entender que significa ser superdotado es muy
importante para que los padres puedan apoyar y educar a los hijos de la mejor

manera posible.

Para poder establecer unas pautas de orientacion que ayuden a estas familias es
necesario previamente entender como afecta la superdotacion a la dinamica del
sistema familiar.

Las relaciones que se dan en la familia son de vital importancia, puesto que,
mientras en el colegio se intentan satisfacer las necesidades educativas del
superdotado, es en la familia donde el nifio adquiere el ajuste emocional y social.
Los principales problemas o retos a los que se tienen que enfrentar los padres de
hijos superdotados son (Betancourt y Valadez, 2004; Lépez Escribano, 2002;
Valadez, Betancourt y Zavala, 2007):

* Tendencia a tratar al nifio como a un adulto debido a su alta capacidad para
participar en discusiones familiares.

* Tolerancia excesiva respecto a la conducta del nifio superdotado.

* Tendencia de los padres a experimentar sentimientos de incapacidad: suelen
pensar que no estan preparados ni para ofrecerles un apoyo emocional
adecuado ni para proporcionarles los recursos educativos lo suficientemente
estimulantes.

* Experimentan confusion, ansiedad e inseguridad sobre cual es la mejor
forma de actuar y lo que pueden hacer para ayudarles. Sienten que tienen
una excesiva responsabilidad por tener un hijo superdotado.

* Trato diferenciado respecto a sus hermanos.

* Se enfrentan a la falta de informacién sobre el tema de la superdotacion, a
una hostilidad o rechazo de la sociedad hacia los superdotados y a la
inadecuacion del sistema educativo para atender sus necesidades

especiales.
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* Algunos padres ven reflejado en sus hijos superdotados a si mismos e
intentan que éste consiga ambiciones que ellos no pudieron realizar en su
momento y se sienten identificados con los logros del nifo.

* Aumento de las expectativas que puede llegar a ser perjudicial para el nifio:
si los padres presionan demasiado, preocupandose Unicamente de
desarrollar el talento, sin atender a las otras necesidades del nifio y siendo
demasiado exigentes esto puede llevar a crear adolescentes resentidos,
deprimidos y que no quieren trabajar.

* Una preocupacion comun entre los padres con hijos superdotados es como
enriquecer la educacion de sus hijos y animarles a que aprendan,
encontrando un justo balance, sin llegar a presionarles o a estimularles por
encima de sus posibilidades.

e Otra fuente de preocupacion para los padres es provocada por los
comportamientos poco corrientes de sus hijos que pueden llamar la atencion
de los que les rodean, puesto que ni los comprenden ni los aceptan.

* El rechazo de otros nifios hacia su hijo que puede hacer que éste se sienta
aislado y carezca de experiencias sociales necesarias para su edad.

* La preocupacion que el nino manifiesta precozmente hacia temas como la
muerte, el destino, etc., generan ansiedad en los padres puesto que sienten
que el niflo no esta emocionalmente preparado para estos temas.

* Ofra area de conflicto para los padres es cuando los nifios se distraen con
actividades de un nivel muy bajo para ellos. Los padres no deberian esperar
que sus hijos tengan la misma habilidad para todas las tareas.

* Ofro tema que preocupa a los padres creandoles gran ansiedad tiene que
ver con los logros académicos de sus hijos, especialmente con el fracaso,
porque se sienten de algun modo culpables.

* La decisidon mas dificil que deben realizar los padres de nifios superdotados
esta relacionada con la eleccion del colegio y/o del programa que mejor

satisface las necesidades de su hijo.

Segun Lage Vilaboy (1999), los profesores y educadores necesitan conocer este
conjunto de posibles problemas a los que se tendran que enfrentar las familias con
hijos superdotados para poder asi orientar de una manera adecuada a estos padres

y evitar de esta manera el surgimiento de muchos conflictos en el seno familiar.

Segun Lopez Escribano (2002) las necesidades basicas de las familias con hijos

superdotados son dos:
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Necesidad especial de informacion y apoyo. Por lo que respeta la necesidad
de apoyo e informacion, y como ya se ha mencionado a lo largo del trabajo,
las familias con hijos superdotados, debido a la desinformacién que existe
sobre el fendmeno en cuestion necesitan ser formados e informados acerca
de este tema. Los padres se enfrentan muchas veces a situaciones con sus
hijos que no saben como resolver; solamente con el apoyo y la ayuda de los
profesionales pueden encontrar las respuestas y soluciones a sus
problemas.

Como se ha dicho al principio de este capitulo, es en la familia donde se
adquiere el ajuste psicosocial y emocional del nifio superdotado, y éste va a
depender en buena medida de como reaccionan los padres a la condicion
excepcional del hijo. Este desarrollo emocional y afectivo del nifio afectara
después al desarrollo intelectual; de aqui la necesidad de dar apoyo e
informacion sobre el tema a las familias con hijos superdotados.

Algunos padres pueden sentirse amenazados por unos hijos tan brillantes,
otros presionaran al nifio para que sobresalga, otros se centraran demasiado
en el hijo superdotado y dejaran de lado los otros hermanos; la discrepancia
existente entre el desarrollo socio-emocional y el intelectual creara en
algunos padres estrés y confusion acerca de como tratar al nifio. La relacion
entre hermanos también sera una fuente de problemas: ;Como hay que
responder a las necesidades especiales del hijo superdotado sin que los
hermanos se sientan abandonados o celosos?, ;Como evitar los
sentimientos de incompetencia e inadecuacion que surgen en los padres de
nifios superdotados?.

Todas estas preguntas y retos a los que se enfrentan las familias con hijos
superdotados hacen necesaria la orientaciéon y la ayuda por parte de
profesionales, para que, de esta manera, sus actitudes como padres sean
favorables para el desarrollo del nifio superdotado.

El nifio superdotado, como cualquier otro nifio, necesita sobre todo el amor,

la seguridad, la aceptacion y la apreciacion que solo los padres pueden dar.

Necesidad de sentirse utiles en la educacion de sus hijos. Es otra de las
necesidades basicas de los padres con hijos superdotados: si éstos piensan
que no son capaces de satisfacer las necesidades de su hijo su
autoconcepto se vendra abajo. De aqui la existencia de programas de
intervencion familiares como la “escuela de padres”, en la que se trata de

ayudar a los padres a afrontar los retos que la educacion de sus hijos plantea
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o los grupos de ayuda, en los que los padres discuten con otros padres
temas sobre la educacién de sus hijos y comparten experiencias. Esta
experiencia aporta perspectivas y también informacién especifica a las

familias.

La figura del orientador escolar es clave para cubrir estas necesidades que las

familias con hijos superdotados presentan.

La intervencion en la familia es menos frecuente que la intervencion académica,

pero también hay programas dedicados a ellas. Estos programas surgen de la

necesidad de los padres de tener formacion e informacién para el apoyo de su

actividad educadora, puesto que no siempre saben lo que es mejor para su hijo

superdotado. Los programas mas destacados son (Lépez Escribano, 2002):
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v' Escuelas de padres. Tienen la finalidad de informar y dar respuesta a las

necesidades que plantea tener un hijo superdotado. Martinez (citado en
Betancourt y Valadez, 2004) considera que los objetivos de las escuelas de

padres deberian ser:

= Dar informacion precisa.

» Ayudar a romper estereotipos y cambiar actitudes.

= Mejorar la relacién familia-escuela-medio social.

= Compartir experiencias con otros padres.

» Escuchar las demandas de los padres y darles respuesta.
» Organizar actividades conjuntas con otras familias.

» |ntercambiar recursos.

» Planificar actuaciones en el medio familiar y social.

» Establecer una metodologia comunicativa interactiva.

v' Grupos de autoayuda. Estan formados por personas que viven una situacion

comun y comparten sus experiencias; entre los miembros del grupo existe un
apoyo mutuo. Son muy positivos siempre y cuando haya un moderador que
garantice el buen funcionamiento del grupo.

Grupos de apoyo. Son grupos de personas que, teniendo el mismo problema
se unen para defender una causa comun y habitualmente lo hacen en forma

de asociaciones.



En general, los objetivos de los grupos de apoyo y autoayuda son, segun Lopez
Escribano (2002):

* Organizacion de reuniones con especialistas y expertos para tratar
sobre las caracteristicas de la superdotacién. De esta manera se
proporciona una formacién adecuada en las familias con hijos
superdotados.

* Organizacion de actividades sociales que den la oportunidad al
nifo de aprender de forma ludica a la vez que permite que se
socialice con los padres.

* Reducir las dificultades emocionales de los nifios y de los padres.

* Proponer cambios educativos necesarios para que las necesidades
educativas del superdotado sean atendidas en los colegios.

* Proponer programas de enriquecimiento con el objetivo de

estimular y desarrollar la motivacion hacia el aprendizaje.

La mayor parte de las familias con hijos superdotados se sienten aisladas y
diferentes de las demas familias.

El contacto con otras familias que comparten situaciones similares, junto con la
orientacion por parte de expertos han demostrado ser de gran ayuda para este tipo
de familias, puesto que, cuando comparten sus experiencias descubren que no son
tan extrafios y este intercambio de ideas, miedos y sentimientos, favorece su
autoestima y su nivel de conocimientos, lo cual aumenta a su vez su confianza para

educar al nifio superdotado.

Los padres con hijos superdotados necesitan una serie de orientaciones basicas que
les sirvan de ayuda en la educacion de su hijo, sin olvidar que para el nifio ellos son

principalmente un soporte afectivo y emocional pero no profesores.

Pérez (2006) propone una serie de recomendaciones generales para los padres
respecto a como actuar con su hijo superdotado; éstas son:
» Aceptar al nifio tal y como es.
Ayudar al nifio a analizar su perseverancia.
Apoyarle en la superacion de obstaculos y fracasos puntuales.
Ayudarle a concretar metas dentro del clima familiar y escolar.
No utilizar un estilo autoritario.

Favorecer el control y la canalizacion de la ansiedad.

YV V V V VYV V

Respetar sus hobbies.
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A\

Reforzar su tenacidad.

A\

Proporcionarle modelos, mentores o compafieros de capacidades o intereses
similares a los suyos.

Proporcionarle feedback.

Favorecer la sensibilidad y la flexibilidad.

No descargar en él preocupaciones adultas.

Escucharle con atencion aunque no se compartan sus preocupaciones.
Potenciar su creatividad.

Estimularle pero siempre sin forzarle o presionarle demasiado.

No esperar que destaquen en todo.

YV V V V V V V VY

Los elogios son importantes para todos los nifios: ellos no son una
excepcion.

» Siempre tener presente que su hijo es, ante todo, un nifo.

Es importante entender que a todo lo expuesto anteriormente (orientaciones a los
padres, necesidades del nifio superdotado en la familia, etc.), es fundamental anadir
la participacién conjunta de padres, madres y centro en el proceso educativo y
formativo de sus hijos, ya que todos son miembros de la comunidad escolar.

Los padres deben estar informados de cdmo son sus hijos, qué hacen y de las

posibilidades que tienen y lo que el centro les puede ofrecer.

En resumen, la educacién debe ofrecer a cada uno de los alumnos y alumnas la
dotacion de oportunidades mas favorables para poder desarrollar al maximo sus
posibilidades personales, asi como darles las ayudas y motivaciones necesarias.

El éxito de un programa elaborado especialmente para el nifio superdotado no
depende solo del profesor que lo aplique, sino también de la actitud de colaboracion

de los padres con la escuela (Prieto, 1997).

66



Conclusiones

El propésito de este trabajo ha sido el de dar a conocer la necesidad de una

intervencion educativa y familiar en nifios superdotados. Esperamos haberlo logrado.

Aunque los nifios superdotados poseen capacidades excepcionales, muchos no
pueden sobresalir sin la ayuda y el apoyo de la escuela y la familia: por un lado,
necesitan ayuda académica; pero por otro, también, necesitan asistencia emocional
a través del entendimiento, la aceptacion, el apoyo y el aliento de los padres.

La imagen negativa y patoléogica que predomina en la sociedad sobre la
superdotacion debe definitivamente ser reemplazada por una imagen saludable del
superdotado, que, con una orientacion e intervencion adecuadas, puede

desarrollarse de manera equilibrada en todos los sentidos.

La respuesta educativa a las necesidades que presentan los alumnos superdotados
debe estar incluida dentro de las medidas de atencién a la diversidad de cada centro
educativo y debe adaptarse a las caracteristicas y necesidades de cada caso.
Aquellos nifios superdotados que estan aburridos y frustrados en la escuela estan en
peligro de aislarse mental, fisica y emocionalmente: se pueden rebelar,
transformarse en chicos problema, pueden aprender a rendir por debajo de sus
capacidades; si nunca tienen desafios, pueden terminar con habilidades de estudio
pobres o inexistentes.

Cuando un nifio siente que sus necesidades no son satisfechas en la clase, cuando
no obtiene la atencidon que necesita, tiende a bajar su rendimiento, a interrumpir la
clase, a molestar a sus companeros, a desafiar los conocimientos de la maestra e
incluso a fracasar en sus tareas y examenes.

Es necesario por tanto atender a las necesidades educativas especiales de los nifios
superdotados, ya que estos aprenden diferente, actuan diferente y reaccionan

diferente que sus demas compainieros.

Hemos visto que, hoy en dia, aunque las legislaciones de los diferentes paises
tienen en cuenta la educacion de este perfil de alumnado, la realidad es que se les
presta muy poca atencion como alumnos con necesidades educativas especificas.
En el caso de Espafa, el sistema educativo esta concebido como una estructura
rigida, con muy poca capacidad real para adaptarse ante determinadas

necesidades, al limitarse a distribuir al alumnado en funcién del ano de nacimiento
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para instruirle homogéneamente.

No es suficiente que tengamos una de las legislaciones mas avanzadas en
referencia a la atencion del superdotado, si no que es fundamental el poder ponerla
en practica y esto es lo que todavia no ha ocurrido en nuestro pais: no se estan
llevando a cabo las identificaciones oportunas por falta de conocimientos
adecuados, interés y medios. La mayoria de alumnos identificados como
superdotados, lo han sido a partir de la previa identificacion por parte de sus padres

y no del centro escolar.

En relacion al papel del profesorado, agente fundamental en este proceso, tanto
desde el punto de vista del diagnéstico como desde el de la aplicacion practica de
medidas educativas, es importante sefalar, que la mayoria del profesorado no tiene
una formacion adecuada en el tema de la sobredotacion debido a la escasa o nula
relevancia concedida a este tema en los planes de estudio de las universidades.

Desde nuestra perspectiva, consideramos imprescindible la formacion inicial y
permanente de los profesionales de la psicologia y la educacion para el
conocimiento de estos alumnos, ya que esto permitiria una correcta y temprana
identificacion junto con la elaboracién de unas medidas educativas adaptadas a

cada individuo.

Ademas de esta falta de formacion del profesorado, o quiza como consecuencia de
ella, muchos profesores se resisten a realizar adaptaciones curriculares en las aulas
ordinarias para el alumnado superdotado. Esto se debe, entre otras cosas, a la no
consideraciéon personal de encontrarse ante un alumno superdotado, confundiendo
este concepto con el de genio; a la creencia de que los superdotados no precisan de
una atencion individualizada debido a la propia condicién de superdotacion; a tener
otros problemas mas urgentes en el aula a los que deben dedicarse, como son los
alumnos conflictivos o con retrasos escolares, ignorando que algunos de estos

pueden ser, incluso, superdotados.

Es fundamental, por tanto, que se produzca una concienciacién, por parte de los
padres, de la sociedad y del profesorado, de que superdotacién no es sinénimo de
problema: solo se convertira en un posible problema si no se interviene desde el
ambito escolar y familiar para dar respuesta a las necesidades especificas del nifio

superdotado.

68



69



Bibliografia

Acereda, A. y Sastre, S. (1998): La superdotacion. Madrid: Sintesis.

Acereda, A. (2000): Nifios superdotados. Madrid: Piramide.

Acereda, A. (2008): Superdotacion y escuela: una relacion incierta todavia hoy.
Extraido el 20 de Agosto de 2010, de:
http://www.educaweb.com/noticia/2008/07/07/superdotacion-escuela-
relacion.incierta-todavia-hoy-13094.html.

Almeida, L. y Oliveira, E. (2010): “Los alumnos con caracteristicas de sobredotacion:
la situacidn actual en Portugal’. Revista Interuniversitaria de Formaciéon del
Profesorado, vol. 13, n° 1, pp. 85-95.

Alonso, J. A. y Benito, Y. (1996): Superdotados: adaptacion escolar y social en
secundaria. Narcea: Madrid.

Apraiz de Elorza (Coord), J. (1995): La educacion del alumnado con altas
capacidades. Extraido el 23 de Agosto de 2010, de:
http://www.hezkuntza.ejgv.euskadi.net/r432459/es/contenidos/informacion/dia6/es
_2027/necesidades_especiales_c.html.

Benavides, M., Maz, A., Castro, E. Y Blanco, R. (2004). La educacién de nifios con
talento en Iberoamerica. Chile: Ediciones Unesco.

Benito, Y. (1994a): Intervenciéon e investigacion psicoeducativas en alumnos
superdotados. Salamanca: Amaru Ediciones.

Benito, Y. (1994b): “Definicion, pautas de identificaciéon y educacion para padres y
profesores”. Faisca: Revista de Altas Capacidades, n°1, pp. 49-63.

Benito, Y. y Renzulli, J. (2003): Manual internacional de superdotados: manual para
profesores y padres. Madrid: EOS.

Betancourt, J. y Valadez Sierra, M. (2004). Reflexiones en torno a los nifios
superdotados, la creatividad y la educacion. Extraido el 6 de Julio de 2010, de:
http://www.psicologiacientifica.com/bv/psicologia-117-1-reflexiones-en-torno-a-
los-ninos-superdotados-la-creatividad.html.

Blanco, M? C. (2001): Guia para la identificacion y seguimiento de alumnos
superdotados: educacion primaria. Bilbao: CISS Praxis.

Borges del Rosal, A. y Hernandez J. (2005): “La superdotacion en la primera
infancia”. Canarias pediatrica, vol. 29, n° 3, pp. 29-34.

Carrion, S., Gomez, S., Gonzalez, L., Rubio, G. y Rubio, A. (2006): Sobredotacion:
concepto y propuestas educativas. Extraido el 4 de Agosto de 2010, de:
http://www.uam.es/personal_pdi/stmaria/resteban/Sobredotacion.pdf.

Coleto Rubio, C. (2009): Intervencién educativa con alumnado que presenta altas

70



capacidades intelectuales. Extraido el 25 de Julio de 2010, de: http://www.csi-
csif.es/andalucia/modules/mod_ense/revista/pdf/Numero_17/CLARA_COLETO_R
UBIO_1.pdf.

Del Cano, M. (2001): “Formacién inicial del profesorado y atencidn a la diversidad:
alumnos superdotados”. Revista Interuniversitaria de Formacién del Profesorado,
n° 40, pp. 135-146.

Dominguez, P. y Pérez, L. (1999): “Perspectiva psicoeducativa de la sobredotacion
intelectual”’. Revista Interuniversitaria de Formacion del Profesorado, n° 36, pp.
93-106.

Feenstra, C. (2004): El nifio superdotado. Cémo reconocer y educar al nifio con altas
capacidades. Barcelona: Medici.

Grau, S. y Prieto, M® D. (1996): “La formacion de profesores de alumnos
superdotados”. Revista Interuniversitaria de Formacion del Profesorado, n° 27,
pp. 127-139.

Hume, M. (2000): Los alumnos intelectualmente bien dotados. Barcelona: Edebé.

Lage Vilaboy, A.M. (1999): “Familia y superdotacion. Las necesidades familiares:
otros aspecto de la intervencién en altas capacidades”. Faisca: Revista de Altas
Capacidades, n°7, pp. 85-96.

Lopez Escribano, M2 C. (2002): Anélisis de las caracteristicas y necesidades de las
familias con hijos superdotados: propuesta y evaluacion de un programa de
intervencion psicoeducativa en el contexto familiar. Tesis doctoral.

Martin Bravo, C. (1997): Superdotados. Problematica e intervenciéon. Universidad de
Valladolid: SAE.

Ministerio de Educacion, Politica social y Deporte (2008). El desarrollo de la
educacion en Espana. Extraido el 5 de Julio de 2010, de:
http://www.ibe.unesco.org/National_Reports/ICE_2008/spain_NRO08_sp.pdf.

Pérez, L. y Dominguez R. (2000): Superdotacion y adolescencia: caracteristicas y
necesidades en la Comunidad de Madrid. Madrid: Consejeria de Educacion.

Pérez, L. (2004): “Superdotacion y familia”. Faisca: Revista de Altas Capacidades, n°
11, pp. 23-49.

Pérez, L. y Beltran Llera, J. (2004): La educacion de los alumnos superdotados en la
nueva sociedad de la informacioén. Extraido el 2 de Agosto de 2010, de:
http://ares.cnice.mec.es/informes/08/documentos/indice.htm.

Pérez, L. (2006): Alumnos con capacidad superior. Experiencias de intervencion
educativa. Madrid: Sintesis.

Pefia. A. (2001): “Concepto de superdotacion. Aspectos psicologicos, personales y
sociales”. Aula Abierta, n® 77, pp. 59-76.

71



Prado, R. (2004): Creatividad y sobredotacion: diagnéstico e intervencion
psicopedagdgica. Tesis doctoral.

Prieto, M® D. (1997): Identificacién, evaluacién y atenciéon a la diversidad del
superdotado. Malaga: Aljibe.

Prieto, M? D. y Castejon, J.L. (2000): Los superdotados: esos alumnos
excepcionales. Malaga: Aljibe.

Rayo Lombardo, J. (1997): Necesidades educativas del superdotado. Madrid: EOS.

Rayo Lombardo, J. (2001): Quiénes y como son los superdotados: implicaciones
familiares y escolares. Madrid: EOS.

Renzulli, J. (2010): “El rol del profesor en el desarrollo del talento”. Revista
Interuniversitaria de Formacion del Profesorado, vol. 13, n°1, pp. 33-40.

Sanchez Manzano, E. (1997):. Hacia una didactica para la educacion de los nifios
superdotados. Extraido el 8 de Agosto de 2010, de:
http://revistas.ucm.es/edu/11302496/articulos/RCED9797220057A.PDF.

Sanchez Manzano, E. (2003): Los nifios superdotados: una aproximacion a su
realidad. Madrid, Defensor del Menor de la Comunidad de Madrid.

Sanchez Manzano, E. (2009): La superdotacion intelectual. Malaga: Aljibe.

Sastre, S. y Domenech, M. (1999): “La identificacion diferencial de la superdotacién
y el talento”. Faisca: Revista de Altas Capacidades, n°7, pp. 23-49.

Sastre, S. (2004): “La superdotacion a examen: un abordaje psicolégico”. Faisca:
Revista de Altas Capacidades, n°11, pp. 5-15.

Soto Escudero, T. (2007): Nifios superdotados. Extraido el 13 de Julio de 2010, de:
http://www.psicopedagogia.com/articulos/?articulo=444.

Terrasier, J. (1994). “La existencia psicosocial particular de los superdotados”.
Revista Ideaccion, n°® 3.

Valadez, M., Betancourt, J. y Zavala, M. A. (2007). Alumnos superdotados y
talentosos. Identificacion, evaluacion e intervencion. Una perspectiva para

docentes. Guadalajara, Mexico: Manual Moderno.

72



Anexo 1: Modelo de adaptacion curricular para alumnos
superdotados (Institut Catala d’ Altes Capacitats)

1. DATOS GENERALES

Datos del Centro educativo:

Nombre: Avla
Poblacion: Caodigo Postal
Direccion:

Datos perscnales del alumno/a:

Apellidos y nombre:

Fecha de nacimiento:

Domicilio:

Nombre de los padres o representantes legales

Centro de Diagnéstico que ha emitido el Dictamen

Psicologo Ponente del Diagnostico Clinico completo

Teléfono: Horario de
consulia:

Direccion

Postal:

Correo

electrénico:

Datos de la etapa educativa:

Etapa:

Fecha de inicio de la Adaptacion Curricular :

Cbservaciones generales:
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2. LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS DEL ALUMNO

(Resumen del capitulo comespondiente del Diagnosfico Clinico del alumno)

Estilo de aprendizaje actualmente predominante: ...............

Caracteristicas del estilo:

Bloqueos que le impiden desarrollario:

Lo que le dificulta el aprendizaje:

Oportunidades de aprendizaje:

Como facilitarle el aprendizaje:

Estilo de aprendizaje que necesita potenciar: ......................

Caracteristicas del estilo:

Blogueos que le impiden desarrollaro:

Lo que le dificulta el aprendizaje:

Oportunidades de aprendizaje:

Como facilitarle el aprendizaje:
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3. PROGRAMACION DEL PRE-DISENO DE LA ADAPTACION
CURRICULAR

(El “pre-diseno” de la Adaptacion Curmricular fiene que constar en el diclamen del Diagnostico
Clinico del alumno)

PRIMER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE
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4. LA PARTICIPACION DEL ALUMNO
“EL PACTO ESCOLAR"

Fropuestas generales del alumno para =l disefic de la
Adaptacion Cumicular.

;De qué manera me gusta aprender? :

Firma del Alumno




5. CRITERIOS DEL ALUMNC POR AREAS

“EL PACTO ESCOLAR"

|ﬁ~.re::: de: | |_r1'““es’rre: |

Relacion de los ;. Coémo quiero aprender este contenido?.
contenidos del frimesire |Nivel de profundizacion y/o ampliacion.

(A rellenar por el profesor) (A consignar por el alumno)

'I{}

2{}

3{}

40

5{}

6‘{}

?{}

B{}

?{}

10°

11°

12°

IR IR IR AR 2R AR AR 2K 2 AR 2K AR 2

13°

14° =

Propuestas de nuevos contenidos: (Enriquecimiento Aleatorio)

Propuestas de actlividades de inveaiigacién:

Firma del Alumneo
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6. CRITERIOS DE LOS PROFESORES POR AREAS

“EL PACTO ESCOLAR"

|Areo de: | ITrimestre: |

Relacion de los Esfilos de aprendizaje y niveles de

contenidos del frimestre |profundizacion y/o ampliacion que el

Profesor considera adecuados
(A consignar por el profesor)

(A consignar por el profesor)

‘IO

20

30

4°

50

60

70

80

90

10°

11°

12°

AR 2R AR 2R AR 2R 2R 2R 2 2K 2K 2K 2

13°

14° =

Propuestas de nuevos contenidos: (Enriquecimiento Aleatorio)

Propuestas de actividades de invesﬁgacién:

Firma del Profesor del Area
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7. ADAPTACIONES DE LA PROGRAMACION

UNIDAD DE PROGRAMACION

. Estilos de Aprendizaje.

&. Recursos humanos y materales,

2. Areas implicadas. /. Metodologia v organizacion.
3. Contenidos con sus enlaces. |8, Emplazamientos.

4. Objetivos didacticos. 2. Distribucian del fiempo.

3. Actividades de aprendizaje. ] 10. Actividades de evaluacian.
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MANAL DE LAS ACTIVIDADES

8. DISTRIBUCION §

sepID|

SDUDLUDN
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SaAaanr

S04

SILavYW

SANNT

OldVAaOH
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?. HOJA DE SEGUIMIENTO DE LAS REUNIONES REALIZADAS

Fecha: |Horr:|: ILugc::r:

FPersongs gue asisten:

Temas tratados v acuerdos alcanzados:

Firmas de los asistentes:

Datos de la |Fecha: |Horc:1:
proxima Personas convocadas:
reunion
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10. HOJA DE COMPROMISOS

Los abajo firmantes, en fecha estan de acuverdo con el
contenido de la Adaptacion Cumcular gque ze refiere en el presente
documento v participaran en su desarrolle, seguimiento, evaluacion v
revision, segun sus respectivas otfribuciones vy responsabilidades.
Asimismo, estan de acuerdo en reunirse para el seguimiento v la
revision penodica del desarclle de lo Adaptacion Cumicular en les
fechas . ¥ conviensn en reunirse para o
revision final v la evaluacion de la Adaptacion Curicular en
fecha

Cbservacionss

Mombre v Apellidos Funcidn Firmas




11. LA PARTICIPACION DE LOS PADRES

“EL PACTO ESCOLAR"

Una wvez establecide =l disefic de la Adaptacion
Curricular v antes de iniciar su desamollo el siguiente
paso es informar a los padres y solicitar su autorizacion
expresa. Esto no tiene gue hacerse Unicamente para
dar cumplimiente al precepto legal, tambien para
conseguir la adecuada interaccion familia-escuela ya
que los padres son los primeros responsables de toda la
actuacion educativa.

En relacidn especifica a la necesidad de informar a los
padres ante la adaptacién de estas actuaciones
extraordinarias, la Directora General de Promocion
Educativa de la Comunidad de Madrid Sefiora Maria
Antonia Casanova Rodriguez en la ponencia que
presentd en el Congreso Macional sobre Atencidn
Educativa a los Alumnos con Altas Capacidades
organizado por el Ministerio de Educacicon el i 10 de
Diciembre de 2002 indico:

<<laz familias tienen que estar informadas y autorizar
expresamente la adopcien de las actuaciones
citadas>>,

For esto se dedica un espacic para que los padres
expresen su criferio sobre el disefic de la Adaptacidon
Curricular, ¥y hagan constar su participacion activa en
ella.
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Criterios y participacion de los Padres

Firma de los padres en sefnal de autonzacion

Fecha




12. CONCC

IMIENTO

Ez necesaroc hacer llegar el disefio de la Adaptacion Curricular a la
Direccion del Colegio, al Jefe de Estudios, al Psicdlogo del Colegio v a la
Inspeccion.

ELCOLEGIO

El/a Director/a del Centro:

Comentario

Nombre: |Firmc:|:

|Fec ha:

El lefe de Estudios

Comentario

Mombre: |Firr'r1c:|:

IFEC ha:

El/a Psicélogo/a del Colegio:

Comentario

Mombre: |Firmc:|:

|Fec ha:

INSPECCION

El/a Inspector/a

Comentario:
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